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SIE ERREICHEN UNS

Claudia Steiner-Kuhlmann

POSTANSCHRIFT

Institut für Aus-, Fort- und 
Weiterbildung der Evangelischen 
Kirche von Westfalen (IAFW)
Postfach 1247
58207 Schwerte

HAUSANSCHRIFT

Haus Villigst
Iserlohner Str. 25
58239 Schwerte
02304/755-257
02304/755-157 fax
institut-afw@institut-afw.de
www.institut-afw.de

BANKVERBINDUNG

KD-Bank eG
IBAN: DE05 3506 0190 2000 0430 12
BIC: GENODED1DKD

BÜROZEITEN

9 Uhr bis 12 Uhr und
13 Uhr bis 16 Uhr

INSTITUTSLEITUNG

Dr. Peter Böhlemann, Pfarrer
02304/755-146
Peter.Boehlemann@institut-afw.de

SEKRETARIAT DES LEITERS

Ivonne Gluth
02304/755-257
Ivonne.Gluth@institut-afw.de

GESCHÄFTSFÜHRUNG

Susanne Otto
02304/755-143
Susanne.Otto@institut-afw.de

MEDIENZENTRUM

02304/755-171/173
medienzentrum@pi-villigst.de
www.pi-villigst.de

Alexandra Burmann

Ulrike Wenning

Susanne Otto

Stefanie Keuntje

Britta Stracke

Ivonne Gluth

Ellen Sprenger-KulageSandra Motta
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FACHBEREICH GOTTESDIENST 
UND KIRCHENMUSIK

BÜRO

Sandra Motta
02304/755-142
02304/755-157 fax
Sandra.Motta@institut-afw.de

Alexandra Burmann
02304/755-147
Alexandra.Burmann@institut-afw.de

LEITUNG

Carsten Haeske, Pfarrer
02304/755-140
Carsten.Haeske@institut-afw.de

DOZENTINNEN UND DOZENTEN

Christian Binder, Pfarrer
02304/755-151
Christian.Binder@institut-afw.de

Bastian Basse, Pfarrer
Beauftragter für Kindergottesdienst
02304/755-256
Bastian.Basse@institut-afw.de

Elke Rudloff, Pfarrerin
02304/755-149
Elke.Rudloff@institut-afw.de

KMD Ute Springer, Kantorin 
02304/755-148
Ute.Springer@institut-afw.de 

KINDERGOTTESDIENST

BÜRO

Sandra Motta
02304/755-142
02304/755-157 fax
Sandra.Motta@institut-afw.de 

GESCHÄFTSSTELLE DES 
WESTFÄLISCHEN VERBANDES FÜR 
KINDERGOTTESDIENST

1. Vorsitzende des Westfälischen 
Verbandes für Kindergottesdienst
Christine Grans, Pfarrerin
grans@evkg-hennen.de
www.kindergottesdienst-westfalen.de 

PRÄDIKANTENARBEIT

BÜRO

Alexandra Burmann
02304/755-147
02304/755-157 fax
Alexandra.Burmann@institut-afw.de 

DOZENTIN UND DOZENTEN

Christian Binder, Pfarrer
02304/755-151
Christian.Binder@institut-afw.de 

Carsten Haeske, Pfarrer
02304/755-140
Carsten.Haeske@institut-afw.de

Elke Rudloff, Pfarrerin
02304/755-149
Elke.Rudloff@institut-afw.de
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KIRCHENMUSIK

LANDESKIRCHENMUSIKDIREKTOR

LKMD Harald Sieger
Landeskirchenamt der EKvW
Postfach 10 10 51
33510 Bielefeld
0521/594-293
Harald.Sieger@lka.ekvw.de

EV. POPAKADEMIE

Geschäftsstelle: 
Sebastian Sendzik    
Pferdebachstr. 31
58455 Witten    
02302/28222-80    
02302/28222-23 fax   
info@ev-pop.de
www.ev-pop.de 

LANDESVERBÄNDE

Landesverband der 
Kirchenmusikerinnen und 
Kirchenmusiker in der EKvW:
buero@kirchenmusik-westfalen.de
www.kirchenmusik-westfalen.de

Chorverband in der EKvW:
KMD Meike Pape, Vorsitzende
buero@chorverband-westfalen.de
www.chorverband-westfalen.de

Gemeinsame Geschäftsstelle:
Sandra Motta
Haus Villigst
Iserlohner Str. 25
58239 Schwerte
02304/755-142
02304/755-157 fax
buero@kirchenmusik-westfalen.de
buero@chorverband-westfalen.de

HOCHSCHULE FÜR KIRCHENMUSIK

KMD Prof. Ulrich Hirtzbruch
Prorektor der Hochschule für 
Kirchenmusik der EKvW
Parkstraße 6
32049 Herford
05221/9914-62
info@hochschule-herford.de
www.hochschule-herford.de

POSAUNENWERK IN DER EKVW

Geschäftsstelle:
Cansteinstr. 1
33647 Bielefeld
0521/433-442
0521/433-443 fax
info@posaunenwerk-westfalen.de
www.posaunenwerk-westfalen.de

KMD Ulrich Dieckmann 
Landesposaunenwart
Auf dem Tigge 13
59457 Werl-Hilbeck
02922/9876794
0177/7019534 mobil
dieckmann@posaunenwerk-
westfalen.de

Andreas Tetkov
Landesposaunenwart

CVJM WESTBUND FREIZEITDIENST

Geschäftsstelle:
Bundeshöhe 6
42285 Wuppertal
0202/5742-23
0202/5742-42 fax
seminar@cvjm-westbund.de
www.cvjm-westbund.de
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FACHBEREICH 
SUPERVISION

BÜRO

Britta Stracke
02304/755-145
02304/755-157 fax
Britta.Stracke@institut-afw.de

LEITUNG

Thomas Groll, Pfarrer, Supervisor
02304/755-154
Thomas.Groll@institut-afw.de

DOZENTIN

Meike Zeipelt, Supervisorin
02304/755-254
Meike.Zeipelt@institut-afw.de

BEGLEITUNG UND FORTBILDUNG 
DER PFARRERINNEN UND PFARRER 
IM RUHESTAND

BÜRO

Stefanie Keuntje
02304/755-144
Stefanie.Keuntje@institut-afw.de

DOZENT

Thomas Groll, Pfarrer, Supervisor 
02304/755-154
Thomas.Groll@institut-afw.de

FACHBEREICH 
PERSONALBERATUNG

BÜRO

Britta Stracke
02304/755-145
02304/755-157 fax
Britta.Stracke@institut-afw.de

DOZENT

Uwe Jaschke, Pfarrer
02304/755-270
Uwe.Jaschke@institut-afw.de
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FACHBEREICH 
SEELSORGE

BÜRO

Ulrike Wenning
02304/755-158
02304/755-157 fax
Ulrike.Wenning@institut-afw.de

KOMMISSARISCHE LEITUNG

Helga Wemhöner, Pfarrerin 
Seelsorge im Alter und in 
Einrichtungen der Altenpflege 
02304/755-150
Helga.Wemhoener@institut-afw.de

DOZENTIN

Anja Franke, Pfarrerin
Seelsorge im Gesundheitswesen 
02304/755-153
0171/6429906 mobil
Anja.Franke@institut-afw.de

BEAUFTRAGTER FÜR 
GEISTLICHE BEGLEITUNG IN DER 
EVANGELISCHEN KIRCHE VON 
WESTFALEN

BÜRO

Ellen Sprenger-Kulage
02304/755-177
02304/755-157 fax
Ellen.Sprenger-Kulage@institut-afw.de

LEITUNG

Prof. Dr. Ralf Stolina, Pfarrer
02304/755-175
Ralf.Stolina@institut-afw.de
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SIE ERREICHEN UNS

BÜRO

02304/755-157 fax
pastoralkolleg@institut-afw.de

Ivonne Gluth
02304/755-257
Ivonne.Gluth@institut-afw.de

Stefanie Keuntje
02304/755-144
Stefanie.Keuntje@institut-afw.de

Ellen Sprenger-Kulage
02304/755-177
Ellen.Sprenger-Kulage@institut-afw.de

Claudia Steiner-Kuhlmann
02304/755-145
Claudia.Steiner-Kuhlmann@
institut-afw.de

Ulrike Wenning
02304/755-158
Ulrike.Wenning@institut-afw.de

GESCHÄFTSFÜHRUNG

Susanne Otto
02304/755-143
Susanne.Otto@institut-afw.de

FACHBEREICH FORTBILDUNG

GEMEINSAMES PASTORALKOLLEG DER EVANGELISCHEN KIRCHE 
VON WESTFALEN, EVANGELISCHEN KIRCHE IM RHEINLAND, 
LIPPISCHEN LANDESKIRCHE, EVANGELISCH-REFORMIERTEN KIRCHE

LEITUNG

Dr. Peter Böhlemann, Pfarrer
02304/755-146
Peter.Boehlemann@institut-afw.de

DOZENTINNEN UND DOZENTEN

Christian Binder, Pfarrer
02304/755-151
Christian.Binder@institut-afw.de

Thomas Groll, Pfarrer, Supervisor 
02304/755-154
Thomas.Groll@institut-afw.de

Ulrike Mummenhoff, Pfarrerin
02304/755-176
Ulrike.Mummenhoff@institut-afw.de

Dr. Susanne B. Wolf, Pfarrerin
02304/755-152
Susanne.Wolf@institut-afw.de
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FACHBEREICH GOTTESDIENST UND KIRCHENMUSIK

WIR STELLEN UNS VOR

BÜRO

Sandra Motta

Aufgabenbereiche: 
Kirchenmusik, Kindergottesdienst, 
Sekretariat

Kontakt:  
02304/755-142
Sandra.Motta@institut-afw.de

DOZENTINNEN UND DOZENTEN

Carsten Haeske
Pfarrer, stellvertretender Leiter des 
IAFW, Fachbereichsleiter, Dozent mit
den Schwerpunkten Beratung, Prädi-
kantenarbeit, Gottesdienstcoaching,
Lektorentraining. Theologe und Päda-
goge, Ausbilder für Liturgische Präsenz, 
Trainer für Bibliolog (BNI), Coach (nach 
Standards der DGfC).
Kontakt:
02304/755-140
Carsten.Haeske@institut-afw.de

Christian Binder
Pfarrer, Dozent für Prädikantenarbeit, 
Gottesdienstcoach, Veröffentlichungen
zur Qualität im Gottesdienst. Dozent 
am Gemeinsamen Pastoralkolleg für 
die Handlungsfelder: Beruf und pasto-
rale Identität und Gottesdienst und 
Verkündigung.
Kontakt:
02304/755-151
Christian.Binder@institut-afw.de

Bastian Basse 
Pfarrer und Kindermusiker (Lieder-
pfarrer), Dozent mit dem Schwerpunkt 
„Kirche mit Kindern“ GodlyPlay- und 
Bibelerzähler.
Mitglied im Vorstand des Westfälischen 
Verbandes für Kindergottesdienst, 
beratendes Mitglied im Ausschuss für 
Gottesdienst und Kirchenmusik der 
EKvW.
Kontakt:
02304/755-256 
Bastian.Basse@institut-afw.de

Elke Rudloff
Pfarrerin, Dozentin für Prädikanten-
arbeit. Veröffentlichungen zu Gottes-
diensten in anderer Gestalt, Coaching 
für Verkündigungssendungen in
Rundfunk und Fernsehen, Trainerin für 
das seelsorgliche Kurzgespräch.
Kontakt:
02304 755-149
Elke.Rudloff@institut-afw.de

KMD Ute Springer
Dozentin für Kirchenmusik. Kirchen-
musikerin, Gemeindekantorin,
Schwerpunkt: Kinder- und Jugend-
chorleitung.
Kontakt:
02304 755-148
Ute.Springer@institut-afw.de

Alexandra Burmann

Aufgabenbereich: 
Prädikantenarbeit 

Kontakt:  
02304/755-147
Alexandra.Burmann@institut-afw.de
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FACHBEREICH GOTTESDIENST UND KIRCHENMUSIK

WIR LADEN SIE EIN

Wir laden Sie ein

Zu den folgenden Tagungen und 
Fortbildungen laden wir Sie ein. 
Sie sind chronologisch geordnet. 
Ihre Anmeldung erbitten wir über das 
jeweilige Tagungsbüro.

A1.1 
Mit Friedenskreuz und Schöpfungs-
kreis erzählen (M7)
Fortbildungstag für Mitarbeitende in der 
Kirche mit Kindern
4. Februar 2023, 10 bis 17 Uhr
Haus Villigst, Schwerte

Referentinnen/Referenten:
Pfarrer i.R. Ulrich Walter, Schwerte
Leitung:
Pfarrer Bastian Basse, Villigst (IAFW)
Tagungsbüro:
Sandra Motta 02304/755-142

„... indem er Frieden machte am Kreuz“ 
(nach Kol 1,20)
Das Friedenskreuz und der Schöp-
fungskreis sind wunderbare Möglich-
keiten, mit Kindern (und Erwachse-
nen!) biblische Geschichten neu zu 
entdecken und zu begreifen. In bunten, 
kreativen Bodenbildern werden die Ge-
schichten mit Hilfe des Friedenskreu-
zes und des Schöpfungskreises gelegt 
und lassen uns eintauchen in die alten 
Verheißungen, die auch heute noch 
gültig sind. Dazu lernen wir passende 
Lieder kennen.
Beitrag (einschl. MwSt.): 32,85 € (10 €  
übernimmt der Westf. Verband für Kinder-
gottesdienst für Teilnehmende der EKvW)

A1.2 
Kreativität und Spiel  (M3)
Fortbildungstag für Mitarbeitende in der 
Kirche mit Kindern
18. März 2023, 10 bis 17 Uhr
Haus Villigst, Schwerte

Referentinnen/Referenten:
Jeniffer Reuber, Herne
Leitung:
Pfarrer Bastian Basse, Villigst (IAFW)
Tagungsbüro:
Sandra Motta 02304/755-142

„Darum wollen wir singen und spielen, 
solange wir leben ...“ (Jes 38,20)
Kreativ-Sein und Spielen macht nicht 
nur unglaublich viel Freude, man kann 
dabei auch Gehörtes und Erlebtes 
vertiefen. Wir erzählen biblische Ge-
schichten und lernen dazu passende 
Kreativmethoden und Spiele kennen, 
probieren sie aus und teilen unsere Er-
fahrungen miteinander.
Beitrag (einschl. MwSt.): 32,85 € (10 €  
übernimmt der Westf. Verband für Kinder-
gottesdienst für Teilnehmende der EKvW)

A1.3 
Lebendige Liturgie in der Kirche mit 
Kindern (M1)
Fortbildungstag für Mitarbeitenden in der 
Kirche mit Kindern
6. Mai 2023, 10 bis 17 Uhr
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrer Bastian Basse, Villigst (IAFW)
Tagungsbüro:
Sandra Motta 02304/755-142

„In seiner Gegenwart sollt ihr fröhlich 
feiern“ (5. Mose 12,12 Hfa)
Wie können die vier liturgischen Teile 
des evangelischen Gottesdienstes (Er-
öffnung, Verkündigung, Feier und Sen-
dung) in der „Kirche mit Kindern“ le-
bendig gestaltet werden? Gemeinsam 
machen wir uns auf die Reise durch 
den Gottesdienst, probieren aus, ent-
decken Bekanntes und Neues, staunen 
und hören, beten und singen und fei-
ern miteinander.
Beitrag (einschl. MwSt.): 32,85 € (10 €  
übernimmt der Westf. Verband für Kinder-
gottesdienst für Teilnehmende der EKvW)
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FACHBEREICH GOTTESDIENST UND KIRCHENMUSIK

WIR LADEN SIE EIN

A1.4 
Frech und wild und wundervoll: 
Kirche Kunterbunt (M8)
Fortbildungstag für Mitarbeitende in der 
Kirche mit Kindern
26. August 2023, 10 bis 17 Uhr
Haus Villigst, Schwerte

Referentinnen/Referenten:
Pfarrer Johannes Ditthardt, Ev. Popakade-
mie, Castrop-Rauxel
Pfarrer Andreas Isenburg, Dortmund (igm)
Sandra Wildgrube-Dieckmann, Bocholt
Leitung:
Pfarrer Bastian Basse, Villigst (IAFW)
Tagungsbüro:
Sandra Motta 02304/755-142

„Wie wundervoll sind alle seine Werke, 
bis hin zum kleinsten sichtbaren Fun-
ken!“ (Sir 42,22 GNB)
Kirche Kunterbunt ist ein gottesdienst-
liches Konzept, das vor einigen Jahren 
aus der anglikanischen Fresh-X-Be-
wegung nach Deutschland gekommen 
ist: Mit Kindern und Familien, die noch 
wenig bis keinen Kontakt mit Kirche 
und Gemeinde haben, werden auf kre-
ative und spielerische Weise Glaubens-
dinge erkundet, miteinander gefeiert 
und eine segensreiche Zeit verbracht.
Wir lernen das Konzept kennen, wer-
den selbst kreativ und feiern mitein-
ander „Kirche Kunterbunt“. Dazu gibt 
es weitere Infos zum Kirche Kunter-
bunt-Netzwerk in Westfalen.
Beitrag (einschl. MwSt.): 32,85 € (10 €  
übernimmt der Westf. Verband für Kinder-
gottesdienst für Teilnehmende der EKvW)

A1.5 
Biblische Geschichten lebendig 
erzählen (M2)
Fortbildungstag für Mitarbeitende in der 
Kirche mit Kindern
28. Oktober 2023, 10 bis 17 Uhr
Haus Villigst, Schwerte

Referentinnen/Referenten:
Pfarrerin Beate Brauckhoff, Dortmund 
Leitung:
Pfarrer Bastian Basse, Villigst (IAFW)
Tagungsbüro:
Sandra Motta 02304/755-142

„... erzählt es euren Kindern und En-
keln weiter.“ (5. Mose 4,9 GNB)
Biblische Geschichten leben davon, 
dass sie begeistert und lebendig wei-
tererzählt werden. Wir lernen viele 
verschiedene Methoden kennen, wie 
biblische Geschichten kleinen und gro-
ßen Menschen verständlich und an-
schaulich erzählt werden können - mit 
und ohne Hilfsmittel. Wir probieren sie 
aus und erzählen uns unsere liebsten 
Geschichten aus der Bibel.
Beitrag (einschl. MwSt.): 32,85 € (10 €  
übernimmt der Westf. Verband für Kinder-
gottesdienst für Teilnehmende der EKvW)

A1.6 
Theologisieren mit Kindern (M6)
Fortbildungstag für Mitarbeitende in der 
Kirche mit Kindern
25. November 2023, 10 bis 17 Uhr
Haus Villigst, Schwerte

Referentinnen/Referenten:
Pfarrer David Ruddat, Zentrum Gemeinde 
und Kirchenentwicklung, Solingen
Leitung:
Pfarrer Bastian Basse, Villigst (IAFW)
Tagungsbüro:
Sandra Motta 02304/755-142

„Wenn dich morgen dein Kind fragt ...“ 
(5. Mose 6,20 EU)
Das Theologisieren ist eine religions-
pädagogische Methode, in der Kinder 
als Subjekte des Glaubens wahr- und 
ernstgenommen werden. Dabei steht 
gemeinsames theologisches Fragen 
und Antworten im Mittelpunkt. Es bie-
tet sich an, um biblische Geschichten 
zu reflektieren und das Gehörte bzw. 
Erlebte zu reflektieren.
Darüber hinaus werden weitere Me-
thoden zur Vertiefung kennengelernt 
und eingeübt.
Beitrag (einschl. MwSt.): 32,85 € (10 €  
übernimmt der Westf. Verband für Kinder-
gottesdienst für Teilnehmende der EKvW)

A1.7 
Konferenz der Synodalbeauftragten 
für Gottesdienst und Kirchenmusik 
14. September 2023
Haus Villigst, Schwerte

Tagungsbüro:
Sandra Motta 02304/755-142

(Fester Teilnehmendenkreis)

A1.8 
Jetzt ist die Zeit..
zum Kirchentagsliedersingen
23. Januar 2023
Haus Villigst, Schwerte

Tagungsbüro:
Alexandra  Burmann 02304/755-255

Seit Jahrzehnten bereichern die Kir-
chentage unsere Liederlandschaft. 
Nach „unserem“ Dortmunder Kirchen-
tag 2019 schauen wir gespannt auf den 
Deutschen Evangelischen Kirchentag 
2023 in Nürnberg. Welche Lieder ha-
ben das Potenzial, unsere Gemeinden 
nachhaltig zu erobern? Wo schlum-
mern echte Hits? Wie setzen die Lie-
dermacher:innen das Mottowort „Jetzt 
ist die Zeit“ um? Gibt es neue Trends? 
Antworten aus der Insiderperspekti-
ve bekommen wir von NN, Mitglied 
der Liederkommission des DEKT. Und 
ansonsten wollen wir vor allem viel 
singen und das neue Kirchentagslie-
derbuch mit seinen Facetten kennen-
lernen.

A1.9 
Konferenz der Synodalbeauftragten 
für Kindergottesdienst
25. September 2023
Haus Villigst, Schwerte

Tagungsbüro:
Sandra Motta 02304/755-142

(Fester Teilnehmendenkreis)

A1.10 
Konferenz der Synodalbeauftragten 
für Kindergottesdienst
20. März 2023
DIGITAL

Tagungsbüro:
Sandra Motta 02304/755-142

(Fester Teilnehmendenkreis)
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WIR LADEN SIE EIN

A1.11 
Den richtigen Ton treffen - 
Gruppen zum Singen anleiten 
Studientag
23. September 2023, 9.30 bis 16 Uhr
Ev. Gemeindehaus Villigst, Schwerte

Tagungsbüro:
Sandra Motta 02304/755-142
Beitrag (einschl. MwSt.): 32,85 € 

Einen Geburtstagskanon oder ein 
Abendlied anstimmen, gemeinsam ein 
Volkslied oder den selbstgedichteten 
Abschiedsschlager singen, das kann 
für Gruppen erfüllend sein. Egal ob 
als Erzieher, Pfarrerin, Konfi-Teamer 
oder Leiterin einer Gemeindegruppe: 
Manchmal ist man selbst „dran“, ein 
Lied anzustimmen. In diesem Work-
shop entdecken die Teilnehmenden, 
was nötig ist, um eine Gruppe beim 
Singen anzuleiten. Es geht es darum, 
die eigene Stimme zu erproben und 
auf Signale zu achten, die die Grup-
pe von der Leitung braucht, um in das 
Lied hineinzukommen. Musikalischen 
Vorkenntnisse sind nicht erforderlich, 
eigene Freude am Singen aber ist hilf-
reich. 

A1.12 
Schöpfung -  Jetzt ist die Zeit
Kinder- und Jugendchortag in der Evan-
gelischen Kirche von Westfalen
Kooperation mit Chorverband in der EKvW
16. September 2023
Christuskirche, Hamm

Tagungsbüro:
Sandra Motta 02304/755-142
Veranstalter:
Institut für Aus-, Fort- und Weiterbildung, 
Fachbereich Gottesdienst und Kirchenmu-
sik in Kooperation mit dem Chorverband 
in der EKvW und dem Landesverband für 
Kirchenmusikerinnen und Kirchenmusiker 
in der EKvW
Zielgruppe: 
Kinder- und Jugendchöre und Einzelsän-
gerInnen

Kinder- und Jugendchöre aus Schule 
und Kirche sind eingeladen zum gro-
ßen Kinder- und Jugendchortag West-
falen. Hunderte Kinder und Jugendliche 
zwischen 6 und 20 Jahren werden ei-
nen ganzen Tag lang
• miteinander singen und hören
• miteinander spielen und essen
• miteinander kreativ sein und sich

bewegen
• miteinander Gottesdienst feiern und

sich für die Rettung unserer
Schöpfung einsetzen.

A1.13
Lesen Lehren
Jahrestagung für Trainerinnen und Trainer 
in der Lektorenarbeit
3. bis 4. November 2023
Lindenhof, Bielefeld

Tagungsbüro:
Sandra Motta 02304/755-142

(Fester Teilnehmendenkreis)
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FACHBEREICH GOTTESDIENST UND KIRCHENMUSIK

UNSER SERVICE FÜR SIE

Anfragen zu unseren Angeboten 
richten Sie bitte an:
Sandra Motta
02304/755-142
Sandra.Motta@institut-afw.de

Unser Service für Sie Fortbildung 

Wir laden Sie zu Studientagen nach 
Villigst ein. Es geht um musikalische, 
liturgische und homiletische Themen. 
Sie interessieren sich auch für längere 
Fortbildungen? Dann schauen Sie doch 
auch mal in unsere Angebote beim Ge-
meinsamen Pastoralkolleg. 
30 EUR/Studientag bzw. zu Konditionen 
des GPK

Auf Anfrage führen wir in Ihrer Ge-
meinde oder in Ihrem Kirchenkreis 
maßgeschneiderte Fortbildungen rund 
um den Gottesdienst durch: ein Vor-
mittag mit Ihrem Pfarr- oder Kirchen-
musikkonvent, ein Wochenende mit 
einem Ehrenamtlichen-Team oder ein 
Abend mit dem Presbyterium. 

Für Sie kostenlos.
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UNSER SERVICE FÜR SIE

Beratung für 
Gottesdienste am 
Bildschirm

Viele Gemeinden experimentieren der-
zeit mit virtuellen Gottesdiensten.
Dabei wird schnell deutlich: Das Ge-
schehen in der Kirche lässt sich nicht 
1:1 übertragen, wenn der Gottesdienst 
zuhause zum geistlichen Ereignis wer-
den soll. Der Gottesdienst muss für den 
Bildschirm „übersetzt“ werden.

Dafür bietet der Fachbereich individu-
elles Feedback per Videokonferenz zu 
bereits erstellten Online-Gottesdiens-
ten und Andachten an. Auch die pro-
zessbegleitende Beratung von Teams 
eines Kirchenkreises kann angefragt 
werden.

Beratung
 
Sie wollen sich strukturell oder inhalt-
lich mit Ihrer Gottesdienstpraxis aus-
einandersetzen? Sie brauchen Rück-
meldungen oder innovative Impulse zu 
Musik im Gottesdienst, Liturgie oder 
Predigt? Wir planen und moderieren 
Prozesse, die Ihrem Gottesdienst zu 
Gute kommen. Ein Beratungsprozess 
kann sich über einen längeren Zeit-
raum erstrecken.
Wir bieten auch Fachberatung zu kon-
kreten Themen an. Hier eine Auswahl: 
• „So gehts gemeinsam!“ 
 Gottesdienstkonzeptionen 
 entwickeln,
• „Trau dich!“ 
 Neue Gottesdienstformen und 
 -liturgien entwerfen, 
•  „Sag’s mit Liebe!“ 
 Feedbackkultur und Gottesdienst-
 Qualität fördern, 
• „Wer kommt denn da?“ 
 Kasualien milieusensibel gestalten, 
• „Das geht zu Herzen und unter 
 die Haut!“ 
 Singen und Musik im Gottesdienst,
• „Wie schön, hier zu sein!“ 
 Den Gottesdienstraum entdecken. 
Wo es sich anbietet, kommen wir zu 
zweit (Kirchenmusikerin und Pfarrer) 
zu Ihnen, um Ihr Thema aus verschie-
denen Perspektiven zu beleuchten. 

Für Sie kostenlos.
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KOLLEGIALE ONLINE-BERATUNG

„Let’s talk … Worüber Sie immer schon sprechen wollten, sich aber nie zu fragen trauten“ 

A3
Kollegiale Online-Beratung für Pfarrerinnen und Pfarrer
„Let’s talk...“ - Das Thema bestimmen Sie!

Zum Ablauf
Nach einer kurzen Einleitung durch die 
Einladenden haben die Teilnehmenden 
die Möglichkeit, sich kollegial zu bera-
ten und beraten zu lassen. Sie können 
selbst konkrete Anliegen oder Fragen 
zum Thema einbringen, bei deren Klä-
rung die Gruppe helfen kann. Sie kön-
nen aber auch aufmerksam zuhören 
und eigene Wahrnehmungen und Er-
fahrungen zu einer von Anderen ein-
gebrachten Frage beisteuern. Ziel ist 
es, Kollegialität zu fördern, Entlastung 
zu schaffen, Vereinsamung zu verhin-
dern, Probleme zu klären und vorhan-
dene Kompetenzen zu unterstützen. 
Was besprochen wird, bestimmen Sie!

Teilnahmebedingungen
Voranmeldung per E-Mail ist bis zum 
jeweils angegebenen Stichtag erfor-
derlich an: Sandra Motta, 
Sandra.Motta@institut-afw.de

Bitte geben Sie die Nummer des je-
weiligen Moduls an, an dem Sie teil-
nehmen möchten. Wer angemeldet ist,  
bekommt kurz vor dem Termin den 
Zugangscode zugeschickt.

Technische Voraussetzungen
Mikrofon, Kamera, 
aktuelle Zoom-Software 
(Download unter https://zoom.us).

Es kommen Fragen rund um Gottes-
dienst, Kasualien und Kirchenmusik 
auf den Tisch. 
Themenvorschläge für diese Beratun-
gen können Sie das ganze Jahr über im 
Fachbereich einreichen oder am Ende 
eines jeden Moduls mitteilen. Im Fach-
bereich entscheiden wir dann, welcher 
thematische Fokus beim kommenden 
Modul gesetzt wird. Das jeweilige The-
ma wird etwa zwei Wochen vor jedem 
Termin auf unserer Homepage, per 
Mail und ggf. im Pfarrinfo bekannt-
gegeben. Die Beratung erfolgt per Vi-
deokonferenz. Die Gruppengröße ist 
begrenzt auf 6 bis 15 Personen. An-
meldungen werden in der Reihenfolge 
ihres Eingangs berücksichtigt.

Bitte beachten Sie für die aktuellen 
Termine unseren Newsletter!
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UNSER SERVICE FÜR SIE

Coachings und Trainings

Wir vermitteln Gottesdienstcoachings, 
Predigtcoachings und Lektoren trainings, 
die von ausgebildeten Coaches und 
Trainerinnen durchgeführt werden.

Gottesdienstcoaching
Für alle, die im Gottesdienst mitwirken

Gottesdienstcoaching ist ein Ange-
bot zur Beratung für Liturginnen und 
Liturgen und andere am Gottesdienst 
Beteiligte, die einen Blick von außen 
auf ihre Gottesdienstpraxis wünschen. 
Einzelcoachings stärken Ihre Liturgi-
schen Präsenz und bieten Ihnen die 
Möglichkeit zum Einüben komplexer 
technischer Abläufe, etwa der Abend-
mahlsliturgie. Individuelles Feedback 
und Training stehen im Zentrum. Wie 
stelle ich Kontakt zur Gemeinde her? 
Wie kann ich dabei meine Stimme und 
Gestik noch besser nutzen? Wie wirkt 
meine Begrüßung? Wie gebe ich Tauf-
familien Sicherheit im Gottesdienst? 
Das sind nur einige der Fragen, die Sie 
im geschützten Raum einer Übungssi-
tuation mit einem qualifizierten Coach 
klären können. Sie selbst geben das 
Thema vor. 

60 EUR für 3 Stunden plus Fahrtkosten des 
Coaches. 

Predigtcoaching
Für alle, die im Gottesdienst predigen

Egal, ob Sie als Pfarrerin oder Pfarrer 
wöchentlich predigen oder als Prädi-
kantin oder Prädikant ab und zu eine 
Predigt vorbereiten und halten − Pre-
digtcoaches begleiten Sie auf dem Weg 
zu ihrer eigenen, glaubwürdigen und 
wirksamen Predigtsprache und einem 
authentischen, über zeugenden Pre-
digtauftritt. Coaching will durch Wahr-
nehmung und Feedback die Stärken 
von Predigerinnen und Predigern stär-
ken. In der Regel wird mindestens eine 
Predigt nach ihrem Aufbau und ihrer 
sprachlichen Gestalt analysiert. Ein 
zweiter Teil des Coachings unterstützt 
den Predigtauftritt (Sprache, Haltung, 
Mimik, Gestik). 

60 EUR für 3 Stunden plus Fahrtkosten des 
Coaches. 

Lektorentraining
Für alle, die im Gottesdienst lesen

Die Lesung im Gottesdienst soll Freu-
de machen. Denen, die zuhören, und 
denen, die lesen. In vielen Gemeinden 
übernehmen ehrenamtliche Lektorin-
nen und Lektoren die Lesung. Das ist 
ein wichtiger Beitrag zur Beteiligung 
der Gemeinde an der Gestaltung des 
Gottesdienstes. Wer im Gottesdienst 
Texte vorträgt, braucht Vorbereitung 
und Übung. Hier setzt unser Trainings-
programm an. Unter kompetenter 
Anleitung trainieren Sie gottesdienst-
liches Lesen und sicheres Auftreten. 
Sie setzen sich intensiv mit dem Le-
sungstext auseinander. Mit Hilfe von 
Stimm- und Körperübungen aus Spre-
cherziehung und Theater entdecken 
Sie spielerisch die Möglichkeiten Ihrer 
Stimme. Sie lernen, mit dem Mikrofon 
umzugehen und arbeiten praxisori-
entiert an Ihrem Atmen, an Betonung 
und Lautstärke, an inneren Bildern, an 
Lebendigkeit und Präsenz. 

Für Sie kostenlos, wenn der Trainer aus 
Ihrem Kirchenkreis kommt. 50 EUR, wenn 
die Trainerin aus einem anderen Kirchen-
kreis anreist, plus Fahrtkosten. 
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UNSER SERVICE FÜR SIE
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Hier geht‘s rund

Fortbildungen und Beratung rund um 
gottesdienstliche Angebote mit Kindern.
Thematische Angebote unter: 
www.kindergottesdienst-westfalen.de
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KigoCard

Die KiGoCard 

Die KiGoCard wird in Westfalen eingeführt. Alle ehrenamtlich und 
beruflich Mitarbeitenden in gottesdienstlichen Angeboten mit 
Kindern leisten einen wichtigen und wertvollen Beitrag in unseren 
Kirchengemeinden, Kindertagesstätten und Schulen. Die Anerken-
nung dieser Arbeit liegt uns am Herzen.
Die Qualität in den Gottesdiensten mit Kindern ist uns wichtig. Das 
gemeinsame Lernen, Beten, Feiern bei Fortbildungen und Semina-
ren macht große Freude und lebt von gegenseitiger Bereicherung.
Die ausgewiesenen Fortbildungsangebote entsprechen den Qua-
litätsstandards der Kompetenzbausteine des Gesamtverbands für 
Kindergottesdienst in der EKD.

Das will die KigoCard

Die KiGoCard bescheinigt die Teilnah-
me an Fortbildungstagungen und Se-
minaren.

Sie weist grundlegende Zertifizierun-
gen in der öffentlichen Wortverkündi-
gung mit Kindern aus. 

Sie ist vorzeigbare Anerkennung für die 
Mitarbeit in der „Kirche mit Kindern“.

Sie bescheinigt kontinuierliche Praxis.

Sie macht hochwertiges und ambitio-
niertes Engagement in gottesdienstli-
chen Angeboten mit Kindern öffent-
lich.

Das bringt die KigoCard

Die KiGoCard ist ein Ausweis über 
kompetente Mitarbeit.

Sie wertschätzt den ehrenamtlichen 
Einsatz.

Sie belegt Verbindlichkeit, Zuverlässig-
keit und Qualifikation in der gottes-
dienstlichen Arbeit mit Kindern.

Sie garantiert Vorteile für die Teil-
nahme an Veranstaltungen im Bereich 
„Kirche mit Kindern“ (z.B. Fahrt- und 
Tagungskostenzuschüsse).

Sie kann die o.g. qualifizierte und ver-
antwortungsvolle Mitarbeit bei Bewer-
bungen nachweisen.

So gibt‘s die KiGoCard

Wer anfängt und einsteigt, besucht 
mindestens drei ganztägige Seminare/
Fortbildungsveranstaltungen, in denen 
es um Methodentraining in folgenden 
Schwerpunkten geht:

• Lebendige Liturgie: 
 Beten und Singen mit Kindern

• Erzählen von biblischen Geschichten

• Kreativität und Spiel in der 
 „Kirche mit Kindern“

Aus der Gemeinde vor Ort wird von 
einem leitenden Mitarbeitenden 
(Pfarrerin, Diakon, Jugendreferentin, 
KiTa-Leiter, Presbyterin) die konti-
nuierliche Mitarbeit von mindestens 
einem Jahr und die Vorlage eines er-
weiterten Führungszeugnisses be-
scheinigt. Der Besuch einer Info-Ver-
anstaltung zum Thema Kindeswohl 
wird erwartet.
Gemeindliche, kreiskirchliche und lan-
deskirchliche Fortbildungsangebote 
werden anerkennt, wenn deren in-
haltliche Durchführung nachweislich 
den Qualitätsstandards der Kompe-
tenzbausteine des Gesamtverbands 
für Kindergottesdienst in der EKD ent-
spricht, z.B. vom Amt für Jugendarbeit 
(AfJ), dem Erwachsenenbildungswerk 
(EBW), dem Institut für Gemeinde-
entwicklung und Mission (igm) oder 
von Kindergottesdienststellen anderer 
Landeskirchen.
Zumindest eine der besuchten Ver-
anstaltungen soll vom westfälischen 
Fachbereich Gottesdienst und Kirchen-
musik (IAFW) angeboten worden sein.
Wir empfehlen die Teilnahme an einem 
Erste-Hilfe-Kurs.

Wer bereits fünf Jahre 
und länger dabei ist,

bekommt das von der Kirchengemein-
de bescheinigt und frischt die erwor-
benen Fähigkeiten und Fertigkeiten 
durch die Teilnahme eines Seminars 
auf (Tages- oder Wochenendveran-
staltung).
Zudem wird der Nachweis über die 
Teilnahme an einem Seminar zum 
Thema „Kindeswohl“ erwartet.

Nach drei Jahren kann 
die KiGoCard verlängert 
werden

Mit den Nachweisen von zwei Teilnah-
men an Fortbildungsveranstaltungen 
innerhalb von drei Jahren kann die Ki-
GoCard auf Antrag verlängert werden. 
Der Nachweis über die Teilnahme an 
einem Seminar zum Thema „Kindes-
wohl“ wird ebenfalls erwartet.

Fortbildungsangebote 
finden Sie ab Seite 12.

!
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ARBEITSMATERIAL FÜR DAS ARBEITSFELD „KIRCHE MIT KINDERN“

Postkarten-Set „Taufe“
8 Postkarten mit unterschiedlichen Motiven, 2 €.

Aufkleber und Postkarte mit dem Verbandslogo:
Postkarten, 10 Stk. 1 € / Staffelpreis140 Stk.10 € 
Aufkleber (8 x 5 cm), 10 Stk. 1 €
Aufkleber (passend auf Streichholzschachtel)
10 Stk. pro Blatt 0,50 €.

Das ist Taufe (6. Auflage) 
Das ist Beten (3. Auflage)
Das ist Bibel (2. Auflage)
Das ist Abendmahl
Einzelexemplare erhältlich über 
www.komm-webshop.de
Größere Stückzahlen erhältlich über die Ge-
schäftsstelle des Westfälischen Verbandes für 
Kindergottesdienst im Institut für Aus-, Fort und 
Weiterbildung (Adresse siehe Seite 25).
Stück: 1,20 €, ab 10 Stück: 1 €, 
ab 50 Stück: 0,80 €.
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Einfach tierisch: In der Bibel tauchen neben 
bekannten und unbekannten Menschen auch 
immer wieder Tiere auf. Es summt und brummt, 
flattert, hüpft und kriecht. Tiere spielen tragende 
Rollen. In einem kleinen Heft „Einfach Tierisch“ 
werden einige Tiere näher vorgestellt. Es gibt 
darin viele Infos zur Tierart, Beispielgeschichten 
aus der Bibel, jede Menge kreative Gestaltungs-
ideen und spannende Entdeckungen. 
Interaktives Heft, farbig, DIN A5 Format, 
40 Seiten, 2,50 €.
Zu beziehen direkt im Zoo oder Bestellungen an 
den Westfälischen Verband für Kindergottes-
dienst, Kontakt siehe Seite 25.

Kerzen
Kerzen (weiß) mit dem Verbandslogo
20 x Ø 7 cm : 9 €/Stück
25 x Ø 6 cm: 12 €/Stück

Holzkreuz
Drei Holzteile bilden zusammen ein Kreuz. 
Zu diesem schlichten, dreiteiligen Kreuz haben 
wir liturgische Ideen und interessante Möglich-
keiten zusammengestellt. Ob Taufe, Trauung 
oder gottesdienstliche Stationen, gleich wird 
es begreifbar und konkret. Zugleich kann man 
damit reformatorische Grundideen veranschau-
lichen. 
Kreuz (ca. 10 cm hoch) mit liturgischen Ideen 
und Anregungen.
Einzeln 3 €, zwei Stück 5 €, drei Stück 6 €, 
ab drei Stück jedes weitere 2 € 
plus Versandkosten. 

NEWSLETTER

Arbeitsmaterial für das Arbeitsfeld 
„Kirche mit Kindern“

In regelmäßigen Abständen erscheint das „Senfkorn“ als 
Newsletter. Er bietet Informationen und Ideen für alle Tätigen 
und Interessierten im Bereich „Kirche mit Kindern“.
Bestellt werden kann der Newsletter unter: 
senfkorn@kindergottesdienst-westfalen.de.
Wir bitten herzlich darum, dies überall bekannt zu machen.

Erzählbeutel (Story Bags)

Der Erzählbeutel zur Taufe
Der Taufbeutel ist aus verschiedenen Stoffen, z. 
T. mit Applikationen (Hand und Abendmahlsge-
räte), genäht. Außerdem ist er mit einem kleinen 
Holzkreuz gefüllt. Es ist hilfreich, das Krempeln 
zu üben und langsam zu vollziehen. Ist der 
nächste Stoff nach dem Krempeln noch nicht zu 
entdecken und erkennbar, dann steigert das den 
Überraschungseffekt.
Fürwahr, die Taufe dreht alles auf links und 
krempelt alles um, Gottesgeschenk ist und bleibt 
in vielen Lebenslagen eine riesige Überraschung. 
Das Medium dieses Erzählbeutels ist ebenso 
unterhaltsam wie überzeugend.
Die Erzählanleitung von Kerstin Othmer ist ein 
Vorschlag, der gerne erweitert oder verändert 
werden kann. Die gestalterische Idee basiert 
auf den englischen Storybags, die inhaltliche 
Umsetzung speist sich aus den sieben biblisch 
belegten Bezügen mit Blick auf Taufe.
Hergestellt sind die Tauferzählbeutel vom 
Nähkreis der Ev. Kirchengemeinde Menden 
im Auftrag des Westfälischen Verbandes für 
Kindergottesdienst unter Federführung von 
Kerstin Buchbinder aus dem Vorstand und sind 
auf Anfrage bei uns erhältlich. Danke dafür. Viel 
Spaß beim Umkrempeln!
Der Westfälische Verband für Kindergottesdienst 
hat solche Erzählbeutel zum Preis von 40 €/
Stück im Angebot. Bestellungen per E-Mail an 
Ivonne Gluth.

NEU!

Weitere Materialien im KiGo Shop:
www.kindergottesdienst-westfalen.de

!

NEU!
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WESTFÄLISCHER VERBAND FÜR KINDERGOTTESDIENST

Westfälischer Verband für 
Kindergottesdienst

Der Westfälische Verband für Kindergottesdienst macht sich 
stark für eine Kirche mit Kindern. Wir sind überzeugt: Kinder 
haben ein Recht auf Religion und gehören in die Mitte der 
Gemeinde. Kinder sind in allen Belangen der Kirche Jesu Christi 
eingeladen. Deshalb fördern, fordern und feiern wir Gottesdiens-
te mit Kindern in allen Bereichen, in Kindergarten und Schule, 
ob mit Erwachsenen oder ohne. Wir teilen gern Erfahrungen und 
Ideen und regen zu Fortbildung, Beratung und Information für 
alle an, die in der Kirche mit Kindern mitwirken.
Alle Kirchengemeinden der EKvW sind Mitglieder im Verband. Sie 
werden durch die Konferenz der Synodalbeauftragten vertreten.
Neben den Angeboten aus Villigst bieten auch die Synodalbeauf-
tragten Fortbildungen auf Kirchenkreisebene an.

www.kindergottesdienst-westfalen.de

Pfarrerin Christine Grans
Vorsitzende  
Auf der Palmisse 7
58640 Iserlohn
grans@evkg-hennen.de

Pfarrer Bastian Basse 
02304 755-256 
Bastian.Basse@institut-afw.de

GESCHÄFTSSTELLE

Sandra Motta
Iserlohner Str. 25
58239 Schwerte
02304/755-142
02304/755-157 fax
Sandra.Motta@institut-afw.de

Liste unserer Synodalbeauftragten auf:
www.kindergottesdienst-westfalen.de
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KIRCHENMUSIK

LEBENDIG VERNETZT IN DER LANDESKIRCHE

Lebendig vernetzt in der Landeskirche

LKMD Harald Sieger
Landeskirchenamt der EKvW

Postfach 10 10 51
33510 Bielefeld
0521/594-293

KMD Prof. Ulrich Hirtzbruch
Prorektor der Hochschule für Kirchenmusik der EKvW

Hochschule für Kirchenmusik der EKvW
Parkstraße 6
32049 Herford
05221/9914-63
info@hochschule-herford.de
www.hochschule-herford.de

KMD Prof. Hartmut Naumann
Prorektor der Hochschule für Kirchenmusik der EKvW 
und Studienleiter 

Evangelische Pop-Akademie, 
Fachbereich Hochschule
Ruhrstraße 48
58452 Witten
02302/28222-82
info@ev-pop.de
www.ev-pop.de

Martin Bartelworth
Geschäftsführung

Evangelische Pop-Akademie, Institut für Weiterbildung
Pferdebachstr. 31
58455 Witten
02302/28222-80    
02302/28222-23 fax    
info@ev-pop.de
www.ev-pop.de
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HOCHSCHULE FÜR KIRCHENMUSIK DER EKVW

Hochschule für Kirchenmusik 
der EKvW

Die Hochschule für Kirchenmusik der Evangelischen Kirche von 
Westfalen mit Sitz in Herford und Witten ist eine Einrichtung der 
Evangelischen Kirche von Westfalen. Sie ist die einzige evangelische 
kirchliche Musikhochschule in Nordwestdeutschland und eine der 
größten deutschen Ausbildungsstätten für Kirchenmusik. 

www.hochschule-herford.de
www.ev-pop.de

STUDIENGÄNGE

BA Kirchenmusik Klassisch / BA Kirchenmusik Popular
Ausbildung mit dem Ziel der Prüfung zum hauptberuflichen 
kirchenmusikalischen Dienst als Bachelor-Kirchenmusikerin und 
-musiker. 
Regelstudienzeit: 8 Semester
· Im Fachbereich Klassisch ist Bläserarbeit traditioneller Schwer- 
 punkt, darüber hinaus gehört das Fach Kinderchorleitung (in  
 Kooperation mit St. Marien, Minden) zu den Besonderheiten der  
 Ausbildung.
· Das Fächerspektrum des Fachbereichs Kirchenmusik Popular  
 reicht von Klavier, Gitarre, Orgel über Chor- und Bandleitung,  
 Songwriting bis hin zu Tontechnik und Produktion.

MA Kirchenmusik Klassisch
Ausbildung mit dem Ziel der Prüfung zum hauptberuflichen 
kirchenmusikalischen Dienst als Master-Kirchenmusikerin und 
-musiker. Regelstudienzeit: 4 Semester

Künstlerische Aufbaustudiengänge Klassisch
· Künstlerische Reifeprüfung in den Fächern Orgelliteraturspiel,  
 Orgelimprovisation / Liturgisches Orgelspiel, Chorleitung, 
 Klavierliteraturspiel, Spiel auf historischen Tasteninstrumenten.
· Konzertexamen in den Fachrichtungen Orgelliteraturspiel, 
 Orgelimprovisation / Liturgisches Orgelspiel, Klavierliteraturspiel.

Gaststudium
Ausbildung in einzelnen Fächern mit und ohne Zertifikat.

Kontaktstudium
Im Sinne einer beruflichen Fortbildung für amtierende Kirchenmu-
sikerinnen und -musiker ist ein Kontaktstudium möglich.

INFO-TAGE

An den Informationstagen bietet die Hochschule für potenzielle 
Studienbewerberinnen und -bewerber Einzelkonsultationen am 
Instrument, Gruppenunterricht und kurze Workshops an. An den 
Studiengängen Interessierte können das Anforderungsniveau der 
Aufnahmeprüfungen kennenlernen und konkrete Hinweise zur 
Vorbereitung darauf bekommen. 
Darüber hinaus bietet der Tag auch Gelegenheit, um sich in Ge-
sprächen mit den anwesenden Dozenten und Studierenden über das 
Unterrichtsangebot der Hochschule und berufliche Perspektiven im 
Bereich Kirchenmusik zu informieren.

VERANSTALTUNGEN

Info-Tage Klassik:
Samstag, 28. Januar 2023 und
Mittwoch, 6. September 2023

Info-Tage Pop:
Februar 2023

Ansprechpartner:
Prof. Ulrich Hirtzbruch (Klassik)
Prof. Hartmut Naumann (Pop)



25

KIRCHENMUSIK

EVANGELISCHE POP-AKADEMIE

Evangelische Pop-Akademie 
Institut für Weiterbildung

Ob in Kindertagesstätten, in der Jugend- und Gemeindearbeit oder 
im Altenheim — Musik gehört dazu, begeistert Menschen und ver-
breitet die gesündeste Infektion: Freude! Die Fortbildungsangebote 
der Evangelischen Pop-Akademie sind für alle, die an der Vision 
einer „singenden und musizierenden Gemeinde“ mitwirken wollen. 
Egal ob ehren-, neben- oder hauptamtlich. In fünf Handlungsfel-
dern steht zu unterschiedlichen Themen vom Tagesworkshop bis 
zur qualifizierten Weiterbildung zur Verfügung: Musik in Kitas, Mu-
sikvermittlung durch Ehren- und Nebenamtliche, Musik in sozialen 
Einrichtungen und internationale Begegnung. Die Angebote finden 
an unterschiedlichen Orten statt. Auch „Inhouse-Workshops“, z.B. 
für die eigene Gemeinde, sind möglich. 

Das aktuelle Programm ist unter www.ev-pop.de einsehbar 
und teilt sich in Workshop-Module für Musikbegeisterte und 
berufsbegleitende Ausbildungen.  

!

GESCHÄFTSFÜHRUNG 
Martin Bartelworth 

BILDUNGSREFERENT 
Sebastian Sendzik    

GESCHÄFTSSTELLE 
Pferdebachstr. 31
58455 Witten 
02302/28222-80    
02302/28222-23 fax   
info@ev-pop.de
www.ev-pop.de 
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LANDESVERBAND DER KIRCHENMUSIKERINNEN UND KIRCHENMUSIKER UND CHORVERBAND IN DER EKVW

Chorverband 
in der Evangelischen Kirche 
von Westfalen

Landesverband 
der Kirchenmusikerinnen
und Kirchenmusiker 
in der Evangelischen Kirche
von Westfalen

Landesverband der 
Kirchenmusikerinnen und 
Kirchenmusiker in der EKvW

Wolfgang Flunkert, komm. Vorsitzender
buero@kirchenmusik-westfalen.de

Der Landesverband der Kirchenmusikerinnen und Kirchen-
musiker in der EKvW geht auf den 1899 gegründeten „Rhei-
nisch-Westfälischen Organistenverein“ zurück. Diesem Verein 
traten jedoch auch immer mehr Chorleiter bei, so dass daraus 
bald ein Verband der Kirchenmusikerinnen und Kirchenmusiker 
wurde. 1936 trennten sich die Bereiche Rheinland und Westfalen 
in selbständige Verbände.
Neben der Vertretung von sozialen Belangen der Mitglieder spie-
len Fortbildungsangebote und Öffentlichkeitsarbeit eine wichti-
ge Rolle für die Verbandsarbeit. Die Kirchenleitung der EKvW hat 
1972 dazu offiziell einen Fortbildungsauftrag erteilt und stellt 
dafür Mittel zur Verfügung.
Die Fortbildungsarbeit des Verbandes geschieht zum einen zentral 
mit der Durchführung der Jahrestagung in Haus Villigst (mit Chor-
verband) und zum anderen durch regionale Angebote in den Kir-
chenkreisen. Die Fortbildungsangebote richten sich an Mitglieder 
(vergünstigt), stehen aber auch Nichtmitgliedern offen. 
www.kirchenmusik-westfalen.de

Chorverband in der EKvW

KMD Meike Pape, Vorsitzende
meikepape@aol.com

Der Chorverband in der EKvW wurde im Jahr 1895 gegründet und 
vertritt die Interessen der Chorsängerinnen und Chorsänger in 
unserer Landeskirche. Im Augenblick gehören dem Verband un-
gefähr 250 Chöre mit ca. 7000 Sängerinnen und Sängern an. Zu 
unseren Mitgliedern zählen Kinder- und Jugendchöre, Gospel- 
und Kirchenchöre, Kantoreien und Oratorienchöre, Seniorenchö-
re und einzelne Sängerinnen und Sänger sowie Chorleiterinnen 
und Chorleiter. Eine unserer Hauptaufgaben sehen wir darin, 
ihnen beratend und unterstützend zur Seite zu stehen.
Unser Angebot richtet sich insbesondere an Chorsängerinnen 
und  Chorsänger sowie neben- und ehrenamtlich in der (Chor-) 
Musik Tätige.  Sie finden sowohl Workshops und Fahrten, die v. 
a. zum Mitsingen anregen, als auch Fortbildungsangebote z. B. 
zur Stimmbildung oder zur Chorleitung. Hierbei wird sowohl die 
klassische als auch die moderne Kirchenmusik in ihrer Vielfalt 
berücksichtigt. Meist sind die Fortbildungen auch offen für 
Nichtmitglieder und am Singen Interessierte. 
www.chorverband-westfalen.de

GESCHÄFTSSTELLE BEIDER VERBÄNDE

Sandra Motta
Iserlohner Str. 25
58239 Schwerte
02304/755-142
02304/755-157 fax
buero@kirchenmusik-westfalen.de
buero@chorverband-westfalen.de

Unsere Angebote 2023

Wir unterstützen Sie bei Ihrer kirchenmu-
sikalischen Tätigkeit. Der Chorverband in 
der EKvW und der Verband der Kirchen-
musikerinnen und Kirchenmusiker in der 
EKvW decken mit Ihren Fortbildungen 
unterschiedliche Felder ab. Die Zielgrup-
pen reichen von haupt- und nebenamtli-
chen Kirchenmusikerinnen über die vielen 
ehrenamtlichen Tätigkeiten bis hin zu den 
Sängern in den Chören und den Musik-
erinnen in den Bands und anderen En-
sembles. Die stilistischen Pole Klassik und 
Pop sowie auch pädagogische, gesund-
heitliche und organisatorische Themen 
spielen in unseren Fortbildungen eine 
Rolle, der kirchenmusikalische Alltag ist 
sehr vielfältig. Unsere Fortbildungen sol-
len helfen, sich entsprechend der eigenen 
Stärken und Schwächen und persönlichen 
Interessen weiter zu entwickeln. Profi-
tieren Sie vom Kontakt unter Kolleginnen 
und Gleichgesinnten: durch Freude beim 
gemeinsamen Musizieren, durch Unter-
stützung beim Erfahrungs- und Gedan-
kenaustausch!

www.chorverband-westfalen.de
www.kirchenmusik-westfalen.de

Das Fortbildungsprogramm des 
Landesverbandes der Kirchenmusikerinnen 
und Kirchenmusiker in der EKvW ist unter 
diesem QR-Code zu finden.

Das Fortbildungsprogramm des 
Chorverbandes in der EKvW 
ist unter diesem QR-Code zu finden.
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POSAUNENWERK IN DER EKVW

Nähere Informationen zu unseren Fortbildungsangeboten 
finden Sie unter 
www.posaunenwerk-westfalen.de/
unser-jahresprogramm/

!

Posaunenwerk in der EKvW

Das Posaunenwerk in der EKvW ist der Zusammenschluss von 
Posaunenchören in der Evangelischen Kirche von Westfalen. 
Zurzeit sind ca. 300 westfälische Posaunenchöre mit etwa 5500 
Bläserinnen und Bläsern im Posaunenwerk organisiert. 
Das Posaunenwerk in der EKvW bietet auch im Jahr ein vielfäl-
tiges Programm zur Aus-, Fort- und Weiterbildung an, das der 
Schulung der Bläserinnen und Bläser und Chorleiterinnen und 
Chorleiter für ihre Aufgaben in den Gemeinden dient. Lassen Sie 
sich als Bläser oder Chorleiterin, Anfänger oder Fortgeschrittene 
herzlich zu ein- und mehrtägigen Veranstaltungen einladen.

GESCHÄFTSSTELLE

Hans-Georg Trommer und Bernhard Bergau
Cansteinstraße 1
33647 Bielefeld
0521/4334-42
0521/4334-43 fax
info@posaunenwerk-westfalen.de
www.posaunenwerk-westfalen.de

KMD Ulrich Dieckmann 
Landesposaunenwart
dieckmann@posaunenwerk-westfalen.de

Andreas Tetkov
Landesposaunenwart
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BLÄSERARBEIT IM CVJM-WESTBUND E.V.

Bläserarbeit im CVJM-Westbund e.V.

Im CVJM-Westbund sind ca. 470 Posaunenchöre organisiert, 
darunter ca. 100 im Bereich der EKvW. Besonders im Fokus: Aus- 
und Weiterbildung durch Seminare, Lehrgänge, Freizeiten und 
Bundesposaunenfeste; Beratung beim Kauf von Instrumenten 
und Noten; Herausgabe von Notenmaterial für Posaunenchöre.

GESCHÄFTSSTELLE 

BPW Klaus-Peter Diehl
Bundeshöhe 6
42285 Wuppertal
05734/6691406
0202/574242 fax
kpd@cvjm-westbund.de

BRASSfit

Das neue Fortbildungsangebot in der Posaunenarbeit des 
CVJM-Westbundes.
In unseren BRASSfit-Modulen ist für jeden das passende Angebot 
zu finden!
BRASSfit lohnt sich, weil
· es den musikalischen Horizont erweitert, 
· man Bläserinnen und Bläser aus anderen Chören und 

Gegenden des Westbundes kennenlernt, was immer 
bereichernd ist,

· es sich in Gemeinschaft mit anderen leichter üben lässt,
· man unter Anleitung von Fachleuten vieles besser und leichter 

verstehen und umsetzen kann,
· Grundfertigkeiten und weiterführende Techniken des Blasens 

erläutert und geübt werden,
· gezielt auf die speziellen Probleme eines Instrumentes 

eingegangen wird,
· man unterschiedliche musikalische Stile kennen und spielen 

lernt,
· auf Lehrgängen Musikalisches und Geistliches miteinander 

verbunden wird,
· alle sich freuen, wenn wir unser Instrument beherrschen und 

gute Musik machen,
· wir dann Gott noch besser mit unseren Instrumenten loben 

können (Psalm 150)! 
Herzliche Einladung zu unseren Lehrgängen und Workshops. 
Es lohnt sich!

GESCHÄFTSSTELLE

CVJM-Westbund e. V.
Bundeshöhe 6
42285 Wuppertal

BPW Klaus-Peter Diehl
Bergweg 18
32479 Hille
05734/6691406
kpd@cvjm-westbund.de

Besser blechblasen.

Infos zu den einzelnen Angeboten und 
zum Anmeldeverfahren unter:  
www.cvjm-bildung.de
Die Bundesposaunenwarte im 
CVJM-Westbund e. V.
Klaus-Peter Diehl, Andreas Form, 
Matthias Schnabel

!
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BÜRO

Alexandra Burmann
02304/755-147
Alexandra.Burmann@institut-afw.de

Prädikantinnen und Prädikanten 
sind Frauen und Männer, die zum 
„Dienst an Wort und Sakrament“ 
beauftragt sind und diesen 
ehrenamtlich wahrnehmen.

DOZENTIN UND DOZENTEN

Christian Binder
02304/755-151
Christian.Binder@institut-afw.de 

Elke Rudloff
02304/755-149
Elke.Rudloff@institut-afw.de

Carsten Haeske 
02304/755-140
Carsten.Haeske@institut-afw.de

Prädikantenarbeit

Aus- und Fortbildung von 
Prädikantinnen und Prädikanten

Die Evangelische Kirche von Westfalen bildet Prädikantinnen und 
Prädikanten aus. Über die Zulassung entscheidet das Landeskir-
chenamt. Die Ausbildung wird vom Fachbereich Gottesdienst und
Kirchenmusik des Instituts für Aus-, Fort- und Weiterbildung ver-
antwortet.

Es gibt zwei unterschiedliche Ausbildungswege:

Die Ausbildung für Ehrenamtliche aus nichtkirchlichen Berufen 
(P1) umfasst ein Einführungswochenende,  ein Abschlusswochen-
ende sowie vierzehn weitere Studientage (inkl. sieben Bibelkunde-
tagen).
Verantwortlich: Pfarrerin Elke Rudloff und Pfarrer Carsten Haeske

Die Ausbildung für kirchlich Mitarbeitende (P2) umfasst drei 
Kurseinheiten zu je vier Tagen, für die Sonderurlaub
gewährt wird.
Verantwortlich: Pfarrer Christian Binder
Mitarbeit: Pfarrerin Elke Rudloff, Kirchenmusikdirektorin Ute Springer

Eine ausführliche Informationsbroschüre kann im 
Landeskirchenamt angefordert werden. Ansprechpartnerin:
Martina Charbonnier, 0521/594-259, 
Martina.Charbonnier@lka.ekvw.de
Download unter:
www.institut-afw.de/arbeitsbereicheund- angebote/
praedikantenarbeit/praedikanten-aus-und-fortbildung/

Auch die Fortbildung (P3) wird vom Fachbereich Gottesdienst 
und Kirchenmusik des IAFW durchgeführt. Dazu gibt es jährlich 
verschiedene Angebote. 
Über die üblichen vier Fortbildungen des Fachbereiches hinaus,
haben wir das Fortbildungsprogramm um Angebote  der Lippischen 
Landeskirche und des Evangelischen Bundes erweitert.

Dazu kommen zwei Kollegiale Online-Beratungen per Zoom (P4).
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AUS- UND FORTBILDUNG VON PRÄDIKANTINNEN UND PRÄDIKANTEN

P1
Ehrenamtliche aus 
nichtkirchlichen Berufen

In der Ausbildung wird Grundwissen in 
Homiletik, Liturgik und biblischer Theo-
logie erarbeitet. Hinzu kommen sieben 
schriftlich einzureichende Predigten und 
Gottesdienstentwürfe mit anschließendem 
Feedback. Am fünften Ausbildungstag 
findet ein Zwischenkolloquium statt.

P1
Prädikantenausbildung 2022/2023
geschlossener Kurs
Termine 2023: 21. Januar, 18. März
(samstags, 10.00 - 17.00 Uhr) 

P1
Prädikantenausbildung 2023/2024
geschlossener Kurs
4. bis 5. Februar 2023
Haus Villigst, Schwerte

weitere Termine:
4. März 2023, 1. April 2023, 
3. Juni 2023, 19. August 2023, 
23. September 2023, 28. Oktober 2023, 
18. November 2023, 9. Dezember 2023
weitere Kurstage im ersten Halbjahr 
2024. 
Die Teilnahme an allen Kurstagen ist 
verbindlich.

Leitung:
Pfarrer Carsten Haeske, Villigst (IAFW)
Pfarrerin Elke Rudloff, Villigst (IAFW)

P2 
Kirchlich 
Mitarbeitende

In der Ausbildung werden Theorie und 
Praxis agendarischer Gottesdienste und 
der Kasualien vermittelt, Predigten wer-
den angefertigt, gehalten und bespro-
chen, Liturgische Präsenz wird eingeübt. 
Zwischen den Kurs-Modulen werden 
Predigten erarbeitet und individuelle 
Gottesdienst-Coachings durchgeführt. 

P2.2.1 
Gottesdienst mit Präsenz feiern 
(Liturgie)
geschlossener Kurs
9. bis 12. Januar 2023
Haus Villigst, Schwerte

P2.3.1 
Amtshandlungen gestalten 
(Kasualien)
geschlossener Kurs
24. bis 27. April 2023
Haus Villigst, Schwerte

P2.1.1 
Auf dem Weg zur Predigt 
(Homiletik)
geschlossener Kurs A
13. bis 16. November 2023
Haus Villigst, Schwerte

P2.1.2 
Auf dem Weg zur Predigt 
(Homiletik)
geschlossener Kurs B
20. bis 23. November 2023
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrer Christian Binder, Villigst (IAFW)
Tagungsbüro:
Alexandra  Burmann 02304/755-255
Beitrag (einschl. MwSt.): 114,10 € (je Kurs-
einheit)

Über die Zulassung zur Ausbildung 
entscheidet das Landeskirchenamt 
auf Antrag des Presbyteriums oder 
des Anstellungsträgers. Bitte wenden 
Sie sich für weitere Informationen zur 
Zulassung an das Landeskirchenamt, 
Frau Charbonnier, Tel.: 0521 594-259, 
Martina.Charbonnier@lka.ekvw.de.
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AUS- UND FORTBILDUNG VON PRÄDIKANTINNEN UND PRÄDIKANTEN

P3
Fortbildung 

P3.1 
Dass man’s in der letzten Reihe 
plätschern hört
Praxistag Taufe
18. Februar 2023
Haus Villigst, Schwerte

Referentinnen/Referenten:
Nina Ciesielski, Ibbenbüren
Laura Kadur, Köln
Judith Schäfer, Ibbenbüren
Leitung:
Pfarrer Bastian Basse, Villigst (IAFW)
Tagungsbüro:
Alexandra  Burmann 02304/755-147

„Darum gehet hin ... und taufet.“ Vor-
mittags gibt es Impulse zur Theologie, 
Homiletik und Liturgie im Rahmen 
der Taufe sowie Tipps und Hinweise 
zum Führen des Taufgesprächs. Dazu 
werden kirchenrechtliche Aspekte der 
Taufe in den Blick genommen. Am 
Nachmittag werden die Teilnehmen-
den - begleitet von Gottesdienst-Coa-
ches - in Kleingruppen auf Grundlage 
der agendarischen Liturgie (Taufbuch) 
die Taufhandlung einüben. Vorrang in 
der Teilnahme haben die Prädikan-
tinnen und Prädikanten, bei denen die 
Taufe nicht Teil der Ausbildung war.

P3.2 
Reden ist Silber, fragen ist Gold
Praxistag Kasualgespräch - Fortbildung 
für Prädikantinnen und Prädikanten
29. April 2023
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrerin Elke Rudloff, Villigst (IAFW)

Eine Familie feiert eine Taufe, eine 
Hochzeit oder begleitet einen Ange-
hörigen auf seinem letzten Weg. Da-
vor trifft sie sich mit der Prädikantin 
oder dem Prädikanten zum Gespräch. 
Jetzt sind wachsame Sinne und Finger-
spitzengefühl gefragt. Welche Fragen 
dürfen gestellt werden? Was verbie-
tet sich? Wie erfahre ich Wesentliches, 
ohne jemanden zu nahe zu treten oder 
mich im Kreis zu drehen? An diesem 
Praxistag lernen die Teilnehmenden 
Gesprächstechniken des seelsorglichen 
Kurzgesprächs kennen und üben sie in 
gemeinsamen Rollenspielen. Zielgrup-
pe: Prädikantinnen und Prädikanten, 
die regelmäßig Amtshandlungen über-
nehmen.

P3.3 
Liebster Jesus, wir sind vier!
Gottesdienste mit wenigen feiern - 
Fortbildung für Prädikantinnen und 
Prädikanten
3. Juni 2023
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrer Christian Binder, Villigst (IAFW)
Tagungsbüro:
Alexandra  Burmann 02304/755-147

Manchmal sind es eben nur weni-
ge, die zum Gottesdienst kommen. 
Und die trotzdem bestimmte Erwar-
tungen haben und nicht ohne Predigt 
nach Hause gehen wollen. Wie kann 
ein Gottesdienst, an dem weniger als 
10 Menschen teilnehmen so gestaltet 
werden, dass sie ihn trotzdem gerne 
feiern und ihre Erwartungen und Be-
dürfnisse erfüllt werden? Die Formen 
von Gottesdienstraum, Musik, Sitz-
ordnung, Predigt und Abendmahlsfeier 
werden bedacht, aber auch die eigene 
Haltung als Gottesdienstverantwortli-
che/er in einer solchen Situation wird 
Thema sein.

P3.4 
Schon ein ganz kleines Lied kann 
viel Dunkel erhellen (Franz von Assisi)
Lieder aussuchen für Gottesdienst und 
Andacht: Chance und Verantwortung
26. September 2023
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Kirchenmusikdirektorin Ute Springer, 
Villigst (IAFW)
Tagungsbüro:
Alexandra  Burmann 02304/755-147

Singen im Gottesdienst ist fast unver-
zichtbar. Das haben wir besonders in 
den letzten Jahren gemerkt. Wie fin-
de ich aber Lieder, die nicht nur in ih-
rer Aussage zum Gottesdienst passen, 
sondern die sich auch musikalisch eig-
nen? Welche musikalischen und nicht-
musikalischen Parameter gibt es,  die 
ich bei der Liedauswahl berücksichti-
gen sollte?
Dieser Fortbildungstag hilft, bei der 
Gottesdienstvorbereitung von Anfang 
an  Musik und Lieder ganzheitlich mit-
zubedenken.

P3.5 
Vier Hochzeiten und ein Todesfall
Kasualkurs für Prädikantinnen und Prä-
dikanten, die seit mindestens zwei Jahren 
beauftragt sind
1. bis 3. November 2023
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrerin Elke Rudloff, Villigst (IAFW)
Tagungsbüro:
Alexandra  Burmann 02304/755-147

Einer Bestattung geht ein Gespräch 
mit Angehörigen und einer Trauung 
ein Gespräch mit einem Brautpaar vo-
raus. Worum geht es in diesen Gesprä-
chen genau und was ist zu beachten, 
damit sie gelingen? Neben Inhalt und 
Auftreten im Kasualgespräch geht es 
in diesem Kurs um kirchenrechtliche 
Grundlagen, Theologie und Liturgie 
dieser beiden Amtshandlungen sowie 
praktische Übungen. Die Teilnahme an 
allen der vier Tage ist verbindlich.
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P3.6 
Weder Auswendiglernen noch 
Ins-Schwafeln-Kommen
Frei predigen
11. November 2023
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrer Carsten Haeske, Villigst (IAFW)
Tagungsbüro:
Alexandra  Burmann 02304/755-147

Gute Gründe fürs freie Predigen gibt es 
genug: Das Evangelium ist  persönli-
che Anrede. Frei gehaltenen Predigten 
hört man einfach lieber zu. Wer ohne 
Manuskript predigt, hat mehr Kontakt 
zur Gemeinde und ist innerlich nicht 
gebunden an Sätze, die Tage zuvor am 
Schreibtisch entstanden sind.  Ausge-
wählte Merktechniken geben an die-
sem Studientag einerseits die Sicher-
heit, nichts zu vergessen, andererseits 
die Freiheit, spontan zu formulieren. 
Die Freude, sich auf Neues einzulassen 
und auch einmal etwas Ungewohntes 
zu tun, ist in diesem Kolleg ebenso ge-
fragt wie die Bereitschaft, sich als Per-
son einzubringen.

P3.7 
Vier Hochzeiten und ein Todesfall
Kasualkurs für Prädikantinnen und Prä-
dikanten, die seit mindestens zwei Jahren 
beauftragt sind
12. November 2023
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrerin Elke Rudloff, Villigst (IAFW)
Tagungsbüro:
Alexandra  Burmann 02304/755-147

Einer Bestattung geht ein Gespräch 
mit Angehörigen und einer Trauung 
ein Gespräch mit einem Brautpaar vo-
raus. Worum geht es in diesen Gesprä-
chen genau und was ist zu beachten, 
damit sie gelingen? Neben Inhalt und 
Auftreten im Kasualgespräch geht es 
in diesem Kurs um kirchenrechtliche 
Grundlagen, Theologie und Liturgie 
dieser beiden Amtshandlungen sowie 
praktische Übungen. Die Teilnahme an 
allen der vier Tage ist verbindlich.

P3.8 
Und wenn die Welt voll Teufel wär
Gewalt als Thema im Gottesdienst
25. November 2023
Haus Villigst, Schwerte

Referentinnen/Referenten:
Pfarrerin Judith Palm, Dortmund
Johannes Schulte, Iserlohn
Bodo Weirauch, Dortmund
Leitung:
Pfarrerin Elke Rudloff, Villigst (IAFW)
Tagungsbüro:
Alexandra  Burmann 02304/755-147

Lange dachten Christenmenschen: Ge-
walt und Glaube schließen sich aus. 
Doch dann überfiel Russland die Uk-
raine, nur 1500 km von Deutschland 
entfernt. Seitdem stellen sich neue 
Fragen: Soll mein Kind zum Bund? 
Darf unser Staat Gewalt anwenden, 
um Unheil zu begrenzen? Und was ist, 
wenn jemand in der Bahn plötzlich 
ein Messer zückt? Solche Situationen, 
aber auch manche Gedenktage fordern 
Predigende dazu heraus, eine eigene 
Haltung zum Thema Gewalt zu finden, 
bevor sie darüber auf der Kanzel spre-
chen. Welches Erbe überliefert uns die 
Bibel? Was sagen Theologie und Be-
kenntnistexte? Wie vermeide ich Kli-
schees und finde angemessene Worte 
für Gebet und Predigt? Pfarrerin Judith 
Palm bedenkt diese Fragen in einem 
Impulsreferat auf dem Hintergrund 
ihrer langjährigen Erfahrung als Poli-
zeiseelsorgerin, Ethikdozentin und Su-
pervisorin. Die Prädikanten Bodo Wei-
rauch und Johannes Schulte bringen in 
Arbeitsgruppen Perspektiven aus der 
Jugendhilfe, Bundeswehr und Polizei-
arbeit ein.

P3.9 
Vollversammlung
Fortbildung für Prädikantinnen und 
Prädikanten
25. November 2023
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrerin Elke Rudloff, Villigst (IAFW)
Peter Winkemann, Plettenberg
Tagungsbüro:
Alexandra  Burmann 02304/755-147 
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Kollegiale 
Online-Beratung für 
Prädikantinnen und 
Laienprediger (per Zoom)

An zwei Abenden kommen Fragen rund um 
Gottesdienst und Amtshandlungen auf den 
Tisch. 
Die Beratung erfolgt per Videokonferenz. 
Die Gruppengröße ist begrenzt auf 6 bis 
15 Personen. Anmeldungen werden in der 
Reihenfolge ihres Eingangs berücksichtigt.

Die Termine werden rechtzeitig
im Newsletter veröffentlicht.

Ablauf
Nach einer kurzen Einleitung durch die 
Einladenden haben die Teilnehmenden 
die Möglichkeit, sich kollegial zu bera-
ten und beraten zu lassen. Sie können 
im Vorfeld selbst konkrete Anliegen 
oder Fragen zum Thema einbringen, 
bei deren Klärung die Gruppe helfen 
kann. Sie können aber auch aufmerk-
sam zuhören und eigene Wahrneh-
mungen und Erfahrungen zu einer von 
Anderen eingebrachten Frage beisteu-
ern. Ziel ist es, Kollegialität zu fördern, 
Entlastung zu schaffen, Vereinsamung 
zu verhindern, Probleme zu klären und 
vorhandene Kompetenzen zu unter-
stützen. Was besprochen wird, bestim-
men Sie!

Teilnahmebedingungen
Voranmeldung per E-Mail ist bis zum 
jeweils angegebenen Stichtag er-
forderlich an Alexandra.Burmann@
institut-afw.de. Bitte geben Sie die 
Nummer des jeweiligen Moduls an, an 
dem Sie teilnehmen möchten. Wer an-
gemeldet ist,  bekommt kurz vor dem 
Termin den Zugangscode zugeschickt.

Technische Voraussetzungen
Mikrofon, Kamera, aktuelle 
Zoom-Software (Download unter htt-
ps://zoom.us).
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Kontaktstelle Supervision

Thomas Groll
Pfarrer, Dozent für Supervision. Fachbereichsleiter. Supervision 
in allen kirchlichen Arbeitsfeldern, Leitungscoaching, seelsorg-
liche und beraterische Zusatzqualifikationen. Dozent für die 
Vorbereitung, Begleitung und Fortbildung von Pfarrerinnen und 
Pfarrern im Ruhestand – in Zusammenarbeit mit dem Gemein-
samen Pastoralkolleg. 
02304/755-154
Thomas.Groll@institut-afw.de 

Meike Zeipelt
Dozentin für Supervision.
Supervision in allen kirchlichen Arbeitsfeldern, in Leitungs-
coaching und Vikariatsausbildung, Balintgruppenleiterin, 
Mediatorin, beraterische Zusatzqualifikationen.
02304/755-254
Meike.Zeipelt@institut-afw.de

BÜRO

Britta Stracke
02304/755-145
02304/755-157 Fax
Britta.Stracke@institut-afw.de

WWW.SUPERVISION-VILLIGST.DE

supervision@institut-afw.de
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Was ist Supervision?

Supervision ist eine Beratungsmethode zur 
Sicherung und Verbesserung der Qualität 
beruflicher Arbeit:
• sie nimmt die Person, die berufliche 

Rolle, die Beziehungen zu Menschen im 
Arbeitsbereich und die Institution in den 
Blick (psychische, soziale und 
institutionelle Faktoren);

• sie unterstützt Konzeptentwicklungen;
• sie begleitet Strukturveränderungen 

und
• ist hilfreich für die Kommunikations- 
 und Kooperationsfähigkeit der Rollen- 
 trägerinnen, der Rollenträger, von 

Nutzen für die Personal- und Persön-  
 lichkeitsentwicklung sowie förderlich  

für die Organisationsentwicklung.

Supervision wird 
angeboten als:

• Einzelsupervision,
• Gruppen- oder Teamsupervision,
• Coaching,
• Leitungssupervision,
• Supervision im Ausbildungs- und 

Fortbildungskontext,
· Online-Beratung

Neben Supervision wird Konfliktberatung, 
Mediation, Moderation, Organisationsbe-
ratung und Online-Beratung angeboten.

Mediation ist ein strukturiertes Verfahren 
zur Konfliktlösung. Ziel ist es, den Konflikt 
mit allen Beteiligten so zu lösen, dass alle 
einen Gewinn haben.
Die Mediatorin, der Mediator hat eine 
Vermittlungsrolle und die Verantwortung 
für den strukturierten Ablauf und die an-
gemessene Einbeziehung der Beteiligten.

In der Moderation geht es um die struk-
turierte Gestaltung von Kommunikati-
onsprozessen in Gruppen mit Hilfe von 
gezielten Fragestellungen und Visua-
lisierungstechniken. Moderation wird 
eingesetzt zur Begleitung von Gruppen-
gesprächen oder gezielt als Unterstützung 
im Problemlösungsprozess.

Organisationsberatung ist die steuernde 
und führende Begleitung einer Organisa-
tion in ihren Entwicklungs- und Ver-
änderungsprozessen.
In der Beratung werden alle Ebenen der 
Organisation berücksichtigt, die Betroffe-
nen beteiligt und Ihre Ressourcen genutzt.

Wer kann Supervision / 
Beratung in Anspruch 
nehmen?

Wenn Sie als 
• Erzieherin, Erzieher
• Gemeindepädagogin,

Gemeindepädagoge
• Kirchenmusikerin, Kirchenmusiker
• Küsterin, Küster
• Pfarrerin, Pfarrer
• Sozialarbeiterin, Sozialarbeiter
• Sozialpädagogin, Sozialpädagoge
• Verwaltungsmitarbeiterin,

Verwaltungsmitarbeiter
in der westfälischen oder lippischen Kirche 
tätig sind, haben Sie die Möglichkeit, un-
sere Angebote in Anspruch zu nehmen.

Wie kommen Sie an 
Supervision / Beratung?

Wenn Sie für sich selbst, für Ihr Team, für 
Ihre Organisation oder für eine Gruppe mit 
Kolleginnen und Kollegen Supervision / 
Beratung wünschen, oder wenn Sie Fragen 
haben, wenden Sie sich bitte an die Kon-
taktstelle für Supervision im Institut für 
Aus-, Fort- und Weiterbildung der EKvW. 
Die Kontaktstelle berät Sie gern über eine 
für Sie angemessene Beratungsform und 
vermittelt Ihnen Supervisorinnen und 
Supervisoren, mit denen Sie in Kontakt 
treten können.

Wer bietet 
Supervision an?

Im Konvent für Supervision und Coaching 
der westfälischen und lippischen Landes-
kirche haben sich landeskirchlich aner-
kannte Supervisorinnen und Supervisoren 
zusammengeschlossen, die für Supervision 
ausgebildet und qualifiziert sind bei der 
Deutschen Gesellschaft für Supervision 
(DGSv) oder der Deutschen Gesellschaft 
für Pastoralpsychologie (DGfP).
Alle Supervisorinnen und Supervisoren 
sind bei der westfälischen oder lippischen 
Landeskirche beschäftigt und kommen aus 
unterschiedlichen Grundprofessionen.
Im Rahmen der Qualitätssicherung und 
-entwicklung verpflichten sich die Su-
pervisorinnen und Supervisoren auf die 
Leitlinien des Konvents zu ethischem und 
professionellem Handeln in der Supervisi-
on und zu Fortbildungen und regelmäßi-
ger Kontrollsupervision.

Eine Namensliste finden Sie im Internet 
unter: www.supervision-villigst.de

Was kostet die 
Supervision / Beratung?

Einzelsupervision pro Std.  50,00 €
Gruppensupervision pro TN u. Std.  20,00 €
Teamsupervision pro Std.  80,00 €
Mediation pro Std.  80,00 €
Moderation pro Std.  80,00 €
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Supervision mit 
Ehrenamtlichen

Supervision mit Ehrenamtlichen
• ist ein Beitrag zur Kompetenzförderung 

von Ehrenamtlichen und zur Qualitäts- 
 entwicklung ehrenamtlicher Arbeit,
• bearbeitet Fragen, Konflikte sowie 

Veränderungsprozesse
im Kontext ehrenamtlicher Arbeit,

•  unterstützt die Entwicklung und 
Durchführung von ehrenamtlicher 
Tätigkeit mit besonderer (Leitungs-)
Verantwortung,

• heißt, Glauben und Leben zu besprechen
und Klärungsprozesse zu begleiten.

Supervision mit Ehrenamtlichen wird
angeboten als:
• Einzelsupervision
• Gruppen- oder Teamsupervision
• Coaching
Neben Supervision bietet der Konvent
Konfliktberatung/Mediation, Moderation 
und Organisationsberatung an.

So kommen Sie an Supervision/Beratung:
Wenn Sie an Supervision interessiert sind, 
wenden Sie sich an Ihren hauptamtlichen 
Ansprechpartner/Ihre Ansprechpartnerin
bzw. den Vorsitzenden/die Vorsitzende
Ihres Leitungsorgans. Diese werden sich mit 
der Kontaktstelle für Supervision in Verbin-
dung setzen. Die Kontaktstelle informiert 
über eine passende Beratungsform und 
vermittelt Supervisorinnen und Superviso-
ren, mit denen Sie in Kontakt treten können.

Supervision/Beratung können
in Anspruch nehmen:
• ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter in Leitungsverantwortung,
• ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter in Besuchsdienst und 
Seelsorge

• ehrenamtliche Teams.

Supervision 
Jahresgruppen

Sind Sie auf der Suche nach einer Supervi-
sionsgruppe? Oder kennen Sie Kolleginnen 
oder Kollegen, mit denen Sie gerne in einer 
Gruppe zusammen arbeiten wollen? 
Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, in einer 
Gruppe von drei bis sieben Teilnehmerin-
nen und Teilnehmern supervisorisch 
zusammen zu arbeiten, um miteinander 
wichtige Fragen der eigenen Existenz, Rolle 
und Identität im Arbeitsfeld zu besprechen. 
Gemeinsam und unter Anleitung ist es 
leichter, die eigene Situation zu begrei-
fen und Lösungen zu entwickeln. Es geht 
darum, sich gegenseitig zu unterstützen, 
das Erreichte zu prüfen und besonders 
das anzusehen, was belastet und schwer 
fällt, um Perspektiven für die Zukunft zu 
entwickeln. 
Bei Interesse melden Sie sich bei der 
Kontaktstelle für Supervision unter: 
supervision@institut-afw.de

Online-Supervision

In der Zeit der Pandemie haben sich die 
digitalen Kontaktmöglichkeiten auch für 
die supervisorische Arbeit gut bewährt. 
Unabhängig von Kontakteinschränkungen 
bieten wir Online-Supervision per Video-
konferenz über geschützte Server an, die 
den EKD-Datenschutzrichtlinien entspre-
chen. Auch bei einem Online-Supervisi-
onsprozess können einzelne Präsenzsit-
zungen nach Absprache fachlich sinnvoll 
und unterstützend sein.
Online-Supervision kann geeignet sein 
u.a. bei

• Räumlichen Entfernungen, die nur 
schwer überbrückbar sind,

• Kurzfristigen, dringlichen Supervisions-
 anfragen,
• erneuten Einschränkungen von 

Kontakt- und Bewegungsmöglichkeiten.

Auch die Vermittlung von Online-Supervi-
sion geht über die Kontaktstelle: 
supervision@institut-afw.de

WWW.SUPERVISION-VILLIGST.DE
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!

SV1 
Destruktivität in der Supervision
22. bis 24. März 2023
Haus Villigst, Schwerte

Referentinnen/Referenten:
Prof. Dr. Heidi Möller, Kassel
Tagungsbüro:
Britta Stracke 02304/755-145

Ausgehend von konkreten Fallbeispie-
len der Teilnehmenden wollen wir den 
Ursachen destruktiven Erlebens und 
Verhaltens in der Supervision auf die 
Spur kommen. 
Was ist der Kontext solcher Phänome-
ne? 
Was tun, wenn die soziale Haut des 
Teams nicht mehr schützt?
Welche Übertragungs- und Gegen-
übertragungsmuster sind üblicherwei-
se aufzufinden und wie können wir sie 
sinnvoll zur Lösungsfindung nutzen?
Gemeinsam werden wir Deutungs- und 
Handlungsmuster entwickeln, die eine 
konstruktive Arbeit (wieder) ermögli-
chen.
Die Veranstaltung richtet sich aus-
schließlich an die Mitglieder des Kon-
vents für Supervision und Coaching.

SV2 
DGSv Interne Supervision
9. bis 10. Mai 2023
Haus Villigst, Schwerte

Tagungsbüro:
Britta Stracke 02304/755-145
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Begleitung und Fortbildung der 
Pfarrerinnen und Pfarrer im Ruhestand

Nach einem oft fordernden und engagierten Berufsleben ist der 
Eintritt in den Ruhestand eine große Zäsur – manchmal heiß 
ersehnt, manchmal ziemlich verstörend, nicht selten beides. Re-
flektions- und Bilanzkollegs in den letzten Berufsjahren können 
eine zeitige persönliche Perspektiventwicklung für den Übergang 
und den Ruhestand ermöglichen. Fortbildungen für Pfarrerin-
nen und Pfarrer im Ruhestand fördern das mit dem Ende des 
Berufslebens ja nicht erloschene Interesse an theologischen und 
kirchlichen Themen und ebenso das aufbrechende Interesse an 
neuen Fragen, Impulsen und Unternehmungen wie auch den 
Kontakt unter Ruheständlerinnen und Ruheständlern. Im Bereich 
der EKvW geht es darüber hinaus auch um die Weiterentwicklung 
geeigneter Ideen und Formen für die Mitarbeit von Pfarrerinnen 
und Pfarrern im Ruhestand. Ob Fortbildung oder Mitarbeit: der 
Ruhestand ermöglicht vielleicht mehr noch als das Berufsleben 
eine frei gewählte, klar begrenzte und sinnerfüllte Teilhabe.

Thomas Groll, Pfarrer
02304/755-154
Thomas.Groll@institut-afw.de

BÜRO

Stefanie Keuntje
02304/755-144
02304/755-157 fax
Stefanie.Keuntje@institut-afw.de

Fortbildungsangebote

Das Gemeinsame Pastoralkolleg bietet Ihnen 2023 folgende 
Fortbildungen an: 

Die ausführliche Beschreibung dieser Fortbildungsangebote 
finden Sie auf der nächsten Seite.

Beratungsangebot
Supervisionsangebot zur Vorbereitung auf 
den Vorruhe- und Ruhestand

Wer in den Ruhestand oder Vorruhe-
stand geht, hat vieles zu bedenken:
Wie gestalte ich meinen Abschied? 
Was habe ich noch zu erledigen und 
was kann bleiben?
Wo werde ich wohnen?
Wie möchte ich in Zukunft leben? 
Was möchte ich mit meiner Zeit 
machen?
Gerade die Verschränkung von Leben 
und Arbeiten im Pfarrberuf gibt der 
Grenze des Ruhestandes seine beson-
dere Bedeutung. Dieser Abschied will 
gestaltet werden. Oft verbindet er sich 
mit der Bilanz des beruflichen Lebens. 
Manchmal wird er auch zur Zumutung, 
wenn z.B. mit dem Weggehen aus der 
Gemeinde Vereinigungsprozesse von 
Gemeinden verbunden werden.
Zur Vorbereitung und Begleitung auf 
den Ruhestand / Vorruhestand haben 
Sie im Rahmen von Supervision Zeit, 
Raum und Gelegenheit zum reflektie-
renden Gespräch und Unterstützung, 
um die angemessenen Entscheidungen 
zu finden und zu treffen.
Supervision kann helfen, die anstehen-
den Fragen zu klären und zukünftige 
Perspektiven können in den Blick ge-
nommen werden.

Die Supervision wird als Einzel- und als 
Gruppensupervision angeboten.
Gerade das Format der Gruppensu-
pervision kann dabei hilfreich sein zu 
erleben, wie andere in ähnlicher Situ-
ation mit diesen Fragen umgehen und 
Lösungswege entwickeln.

Dieses Angebot ist für Sie kostenfrei.
Wenn Sie dieses Angebot annehmen 
möchten oder Fragen haben, wenden 
Sie sich bitte an Pfarrer Thomas Groll.
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Personalberatung 

Entwicklung und Veränderung gehören zum Leben – auch zum 
Berufsleben. Mal ist es die Person selbst, die sich entwickeln will, 
mal sind es die Umstände im beruflichen oder auch privaten 
Kontext, die eine Veränderung nahelegen oder sogar erzwingen.
Personalberatung eröffnet Entwicklungsräume. Sie arbeitet mit 
den Menschen an der Schärfung ihres beruflichen Profils. Sie 
sensibilisiert damit für eine gute Passung von Person und Pro-
fession, eigener Motivation und Position, Rolle und Aufgabe.
Unser Individualcoaching erfolgt vertraulich und ist auf die be-
rufliche Entwicklung fokussiert. Professionelle Testverfahren, 
Potenzialanalysen, personaldiagnostische Erkenntnisse und auf 
die Person bezogene Beratungsverfahren begründen unsere Ex-
pertise für kirchliche Professionen.

Uwe Jaschke
Dozent für Personalberatung, Pfarrer und Coach
Laufbahnberatung, Bewerbungscoaching, personaldiagnostische
Verfahren, Vorträge und Trainings zum Themenfeld Beruf und
Gesundheit, Salutogenese und Resilienz. Mitglied in der Konfe-
renz der Personalberatungen in der EKD.
02304/755-270
Uwe.Jaschke@institut-afw.de

KONTAKT

Wenn Sie eine Beratung wünschen, nehmen Sie 
Kontakt auf über

Britta Stracke
02304/755-145
Britta.Stracke@institut-afw.de

Die Beratungen finden in Haus Villigst statt. 

Unsere 
Beratungsangebote im 
Einzelnen:

Kurzberatung
Sie haben ein Anliegen, das Sie mit ei-
nem neutralen Gegenüber reflektieren 
und zu dem Sie eine erste Orientierung 
gewinnen wollen? Sie fragen sich: Wel-
che Chance liegt in meiner Krise?

Stellenwechselberatung
Am Anfang steht oft ein diffuses Ge-
fühl: Es muss sich etwas ändern. Die 
Klärung der Arbeitssituation und der 
Motivation, der eigenen Potenziale, 
Ziele und Werte helfen notwendige 
Entwicklungen anzugehen.

Bewerbungscoaching
Sie werden im gesamten Bewerbungs-
prozess begleitet, damit Ihre Kompe-
tenzen, die Anforderungen einer neuen 
Stelle und Wünsche beider Seiten zum 
Ausdruck kommen können.

(Berufs-)Einstiegscoaching
Wir unterstützen Sie bei den ersten 
Schritten der Orientierung in der neuen 
Stelle. Der Umgang mit Erwartungen 
und erste Erfahrungen werden thema-
tisiert.

Laufbahnberatung 
Ausgehend von einer beruflichen 
Standortbestimmung reflektieren Sie 
im Beratungsprozess Ihren bisherigen 
Berufsweg, vergewissern sich Ihres Po-
tenzials und skizzieren Ihre künftigen 
Berufsperspektiven: eine Möglichkeit, 
Bilanz zu ziehen und sich neu zu ori-
entieren.

Potenzialanalyse
Wo liegen meine Stärken? Was sollte 
ich beruflich beachten? Auch zu diesen 
grundsätzlichen Fragen beraten wir Sie 
gerne.
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Beratung zu Gesundheit 
und Beruf: 

Gesundheitscoaching. 
Neue Strategien für den pastoralen
Alltag
Nicht nur in höherem beruflichen Le-
bensalter, etwa ab Mitte 50 aufwärts, 
sondern z.B. auch im Fall einer eige-
nen (chronischen) Erkrankung wird es 
schwierig, das gewohnte (Arbeits-)
Tempo beizubehalten. Die Balance 
zwischen pastoraler Tätigkeit und frei-
er Zeit bekommt eine höhere Bedeut-
samkeit, weil körperliche Ressourcen 
nicht mehr im vollen Umfang zur Ver-
fügung stehen.
Das Gesundheitscoaching nimmt die 
individuelle berufliche Identität in den 
Blick, berücksichtigt gesundheitliche 
und familiäre Gegebenheiten und er-
möglicht es, neue Strategien für den 
pastoralen Alltag zu entwickeln, damit 
die Motivation, „im schönsten Beruf 
der Welt“ zu arbeiten, nicht in den Kel-
ler sinkt.
Kognitive Strategien und Methoden der 
Stressbewältigung, Achtsamkeit und 
weitere Entspannungstechniken sowie 
die Arbeit mit Werten und der „Res-
source“ Spiritualität fließen darin ein.
Das Coaching basiert auf Grundüberle-
gungen der Salutogenese, Systemischer 
Therapie, Beratung und Organisations-
entwicklung und der Akzeptanz- und 
Commitment-Therapie (ACT).

Gesund im kirchlichen Dienst
Über Belastungen im Arbeitsalltag wird 
viel geredet und geschrieben. Wie in 
anderen Berufen auch, registrieren 
Mitarbeitende in kirchlichen Arbeits-
feldern erhöhte Anforderungen, die 
durch Beschleunigung und Arbeits-
verdichtung entstehen. Im Pfarrberuf 
kommen einige berufsspezifische Fak-
toren hinzu.

Die Website 
www.gesund-im-pfarramt.de
will informieren über bereits vorhan-
dene Möglichkeiten und Maßnahmen 
der Gesundheitsförderung und Pro-
phylaxe im kirchlichen Dienst. Vor al-
lem will sie aber dazu ermutigen, die 
eigene Gesundheit bewusst in den Blick 
zu nehmen.

An wen richten sich die 
Angebote?

Unser Beratungsangebot richtet sich 
an Pfarrerinnen und Pfarrer und Mitar-
beitende anderer Berufsgruppen in der 
EKvW. Im Ausnahmefall und auf An-
frage beraten wir auch Mitarbeitende 
anderer Landeskirchen oder kirchlicher 
Einrichtungen.

Was erwartet Sie?

Die Beratung kann als Einzelgespräch 
erfolgen oder beim Einsatz von Test-
verfahren in einer Serie von mindes-
tens drei Gesprächen (Gesprächsdau-
er: 1,5 Stunden). Die Beratung bedient 
sich unterschiedlicher Methoden und 
Instrumente sowie Testverfahren, die 
situationsadäquat eingesetzt und mit 
der Beratungspartnerin oder dem Be-
ratungspartner jeweils abgesprochen 
werden

Wie kommen wir 
zusammen?

Sie wenden sich mit einem Beratungs-
anliegen an uns und vereinbaren mit 
Frau Stracke (02304/755-145) einen 
Ersttermin. Für Rückfragen können Sie 
sich auch direkt an den Beratenden 
wenden.

Welche Kosten 
entstehen?

Der Eigenanteil beträgt pro Beratungs-
gespräch 30 €.

Regionale Angebote 
zum Thema Salutogenese 
für die Kirchenkreise der 
EKvW

Wir bieten u.a. folgende Themen rund 
um Gesundheit und Führung in ge-
eigneten oder gewünschten Formaten 
jeweils für Pfarrkonferenzen, Studien-
tage, Pfarrklausuren oder halbtägige 
Workshops an:
• Vom „Au“ zum „Oh!“ - Psychische

Belastung und Lebensfreude im
Pfarrberuf

• „Count your blessings“ - Als „Ältere“
im Pfarrberuf arbeiten (Kooperation
mit Thomas Groll, Supervision)

• „Gesundheit ist Chef(-innen)sache!“
• Basis kompetenzen „Gesund führen“

für den Pfarrberuf (Pfarrkonferenz)

Bei Interesse nehmen Sie gerne Kontakt 
mit uns auf unter 02304/755-145.

Beratungsangebot der 
Gemeindeberatung und 
Organisationsentwicklung 
in der EKvW

Sie wollen als Pfarrteam mit dem Ter-
minstundenmodell arbeiten und sich in 
dieser Umstellungsphase beraten las-
sen.
Die Gemeindeberatung kann Sie in 
ihrem Anliegen unterstützen und Sie 
kontextsensibel beraten. Team- und 
Konzeptionsweiterentwicklung sind 
hierzu der erweiterte Rahmen. Schrit-
te werden miteinander geplant und die 
Folgen für ihre Gemeinde bedacht.

Kontakt: 
Geschäftsstelle der Gemeindeberatung 
und Organisationsentwicklung 
Sekretariat: Irma Hildebrand 
Olpe 35 
44135 Dortmund 
Tel.: 0231/5409-62 
gemeindeberatung@igm-westfalen.de 
www.gboe-westfalen.de
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Seelsorge 

Anja Franke
Pfarrerin, Dozentin für den Arbeitsbereich Seelsorge im Ge-
sundheitswesen. Krankenhausseelsorge und Klinikseelsorge in 
Psychiatrie und Forensik.
Beratung von Kirchenkreisen sowie Seelsorgenden in Einrichtun-
gen des Gesundheitswesens, Fort- und Weiterbildung von Haupt- 
und Ehrenamtlichen. 
Supervisorin (DGfP), Systemische Beraterin und Organisati-
onsentwicklerin (SG); Mitglied in der Akademie für Ethik in der 
Medizin; Trauerbegleiterin.
02304/755-153
Anja.Franke@institut-afw.de

Helga Wemhöner 
Pfarrerin, Dozentin für den Arbeitsbereich Seelsorge im Alter und 
in Einrichtungen der Altenpflege in der EKvW, kommissarische 
Fachbereichsleitung, Beratung von Presbyterien und 
Kirchenkreisen, Fort- und Weiterbildung von Haupt- und 
Ehrenamtlichen. Supervisorin 
M.A., Fortbildungen in TZI, Bibliodrama, Trauerbegleitung und 
Traumabewältigung.
02304/755-150
Helga.Wemhoener@institut-afw.de

BÜRO

Ulrike Wenning
02304/755-158
Ulrike.Wenning@institut-afw.de

Seelsorge tröstet und ist in den Wechselfällen 

des Lebens präsent, verlässlich und erreichbar. 

Sie bietet Orientierung an und ermutigt Menschen, 

ihre Freiheit wahrzunehmen. 

Sie belebt die Hoffnung, stärkt das Vertrauen 

ins Leben und hält in Konflikten stand.

Als Team im Fachbereich Seelsorge 

• beraten wir Kirchenkreise und Regionen 
in allen Fragen der Steuerung, 
Weiterentwicklung und Qualifizierung 
ihrer Angebote in Seelsorge,

• konzipieren und begleiten wir die 
allgemeine und spezifische Aus-, 
Fort- und Weiterbildung in Seelsorge 
für Hauptamtliche und Ehrenamtliche,

• bieten wir Workshops, Seminare und 
Studientage zu seelsorglichen Themen 
für Kirchenkreise und Gemeinden an,

• fördern wir die Vernetzung der Seel-
 sorge in den Kontexten Gemeinde, 

Kirchenkreis und Landeskirche sowie  
über die Landeskirche hinaus,

• unterstützen wir die Kommunikation 
und Kooperation der spezialisierten 
Seelsorgefelder mit der Seelsorge in den 
Ortsgemeinden,

• leisten wir konzeptionelle und fach-
 wissenschaftliche Grundlagenarbeit 
 und

• arbeiten wir am seelsorglichen Profil 
der Evangelischen Kirche von Westfalen.

Kontaktieren Sie uns! Wir freuen uns 
darauf!
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SE0.1 
Fachtag zum christlich-islamischen 
Dialog in der Seelsorge
30. Oktober 2023
Haus Villigst, Schwerte

Tagungsbüro:
Ulrike Wenning 02304/755-158

Zur 4. christlich-muslimischen 
Seel-sorge-Tagung laden wir 
herzlich ein. Wie bei den 
vorangegangen Fachtagungen 
werden in thematischen Vorträgen 
am Vormittag theologische 
Perspektiven und Einblicke in die Praxis 
gegeben und in Workshops am Nach-
mittag dialogisch vertieft. Muslimische 
und christliche Referenteninnen und 
Referenten stehen zur Diskussion zur 
Verfügung.
Das konkrete Thema wird noch bekannt 
gegeben.

SE2.2 
„Siehe, um Trost 
war mir sehr bange. 
Du aber hast Dich 
meiner Seele herzlich 
angenommen...“
Jahrestagung des Konvents der Kranken-
hausseelsorge in der EKvW
15. bis 17. Mai 2023
Haus Villigst, Schwerte

Tagungsbüro:
Ulrike Wenning 02304/755-158

Die Frage nach dem, was trösten kann, 
ist ein ständiger Begleiter in unse-
rer Seelsorgearbeit. Wo vulnerable 
Menschen Schmerzen und Leid ertra-
gen müssen, mit Verlusterfahrungen 
und Sinnlosigkeit konfrontiert sind, 
ist auch die Suche nach dem präsent, 
was „Balsam für die Seele“, was Trost 
sein kann. Auf unsrer Jahrestagung 
wollen wir deshalb danach fragen: Wo 
ist Trost möglich und sinnvoll? Wann 
ist Trost (noch) nicht angesagt? Was 
unterscheidet tragfähigen Trost von 
bloßer Vertröstung? Wie können wir 
etwas von Gottes Trost erfahren, der 
sich durch seinen Geist, den „Tröster“, 
vermittelt? Wie können wir selbst Trost 
empfangen? Und das im Kontext einer 
Weltlage, deren (vermeintliche) Trost-
losigkeit die Seelen der Patient*innen, 
Mitarbeitenden, wie auch der Seelsor-
genden selbst belastet.
Wie immer werden spannende Work-
shops angeboten, die vor allem mit 
kollegialem und geistlichem Austausch 
zur Vertiefung des Themas beitragen.

SE2.3 
Krankenhausseelsorge-Tagung 
EKvW/EKiR
5. September 2023
Internationales Ev. Tagungszentrum,
Wuppertal

Tagungsbüro:
Ulrike Wenning 02304/755-158

Im Jahr 2023 findet die Fachtagung 
der Krankenhausseelsorge erstmalig 
in Kooperation zwischen dem Konvent 
der Krankenhausseelsorge im Rhein-
land und dem Konvent der Kranken-
hausseelsorge in Westfalen statt. Als 
Tagungsthema ist angedacht: „Vom 
Umgang mit der (Todes)Angst. Eine 
biografische Annäherung.“

SE3.1 
7. Westfälischer Tag der
Notfallseelsorge
28. Oktober 2023
Haus Villigst, Schwerte

Tagungsbüro:
Ulrike Wenning 02304/755-158

Der siebte Westfälische Tag der Not-
fallseelsorge ist als Forum und Kom-
munikationsplattform für alle Mitar-
beitenden in der Notfallseelsorge in 
Westfalen gedacht und wird vom Ge-
schäftsführenden Ausschuss der Kon-
ferenz Notfallseelsorge in der EKvW 
veranstaltet. Neben Zeit für den per-
sönlichen Austausch ist auch die Arbeit 
an einem möglichst aktuellen Thema 
geplant.

SE3.2 
Bundeskongress Notfallseelsorge 
und Krisenintervention
10. bis 12. Mai 2023
Ev. Augustinerkloster, Erfurt

Tagungsbüro:
Ulrike Wenning 02304/755-158
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Fortbildungsangebote

Der Fachbereich Seelsorge bietet im 
Gemeinsamen Pastoralkolleg folgende 
Fortbildungen an:

GPK 6.1.8 
Schatzkiste
Schätze in der Aus- und Fortbildung
23. bis 28. April 2023
Haus Ansgar, Wangerooge

Leitung:
Pfarrerin Ulrike Mummenhoff, Villigst 
(IAFW)
Pfarrerin Helga Wemhöner, Villigst (IAFW)
Tagungsbüro:
Stefanie Keuntje 02304/755-144
Beitrag (einschl. MwSt.): 315,03 € 

Die Ausbildung Ehrenamtlicher in 
Seelsorge schreitet in den Landes-
kirchen voran. Daher ist es sinnvoll, 
sich persönlich wie konzeptionell als 
hauptamtlich Leitende in der Aus- und 
Fortbildung auszutauschen. Jährlich 
soll es dazu ein Angebot geben. Der 
Start unter dem Thema „Schatzkis-
te“ lädt ein, eine Kurseinheit aus dem 
Aus- und Fortbildungsbereich vorzu-
stellen oder auch in der Kolleggruppe 
zu erproben. 
Bitte nehmen Sie in der Auswahl Ihres 
Themas Kontakt mit der Kursleitung 
auf.

GPK 6.1.11 
Systemische Strukturaufstellungen
21. bis 23. Juni 2023
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrer Matthias Mißfeldt, Dortmund
Tagungsbüro:
Stefanie Keuntje 02304/755-144
Beitrag (einschl. MwSt.): 95,98 € 

„Alles aufstellen, was nicht niet- und 
nagelfest ist ...“ Nicht nur Personen, 
sondern Themen, Gebäude, Konflik-
te, wissenschaftliche Arbeiten und 
Organisationen. Systemische Struk-
turaufstellungen veräußerlichen die 
inneren Landkarten und bringen sie 
in Konstellationen einer Aufstellung 
im Raum mit Repräsentierenden, die 
in Prozess- und Stellungsarbeit Ein-
sichten und teilweise überraschende 
Veränderungen erlauben. Die Tetra-
lemmaaufstellung, die Neun-, bzw. 
Zwölffelderaufstellung werden mit 
anderen Formen vorgestellt. In die Ar-
beit mit Onlineaufstellungen wird ein-
geführt. Bitte bringen Sie hierfür Ihr 
Notebook mit. Es besteht Gelegenheit, 
sich selbst in der Anleitung von Auf-
stellungen zu üben. Bereitschaft zur 
Leibarbeit und sich auf intensive Ge-
fühle einzulassen sind Voraussetzun-
gen zur Teilnahme. Die Aufstellungen 
werden unterbrochen von Meditati-
onsphasen und Atemarbeit! Bitte Yo-
gamatten und Decken mitbringen.

GPK 6.1.12 
Eigentlich bin ich wie du, nur ein 
bisschen anders.
Seelsorglicher Umgang mit Menschen in 
psychischen Krisen und Krankheiten
22. bis 25. August 2023
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrerin Anja Franke, Villigst (IAFW)
Pfarrerin Anke Thimm, Dortmund
Tagungsbüro:
Ulrike Wenning 02304/755-158
Beitrag (einschl. MwSt.): 124,88 €

Menschen mit psychischen Proble-
men und Auffälligkeiten und manch-
mal auch mit Psychiatrie-Erfahrung 
begegnen uns immer wieder in den 
verschiedenen Lebens- und Arbeits-
bereichen. In diesem Kolleg wollen wir 
unsere Erfahrungen und Mitgebrachtes 
austauschen, uns mit Fachleuten psy-
chiatrische Krankheitsbilder (Burnout, 
Depression, psychotische Störungen 
u.a.)  näher ansehen und kennenler-
nen, wie eine psychiatrische Klinik und
eine psychiatrisch-forensische Klinik
„ticken“.
Getagt wird im Tagungshaus Villigst
und in der LWL- Klinik Dortmund Ap-
lerbeck.
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GPK 6.1.14 
Seelsorge auf der Intensivstation
18. bis 20. September 2023
Katholische Akademie, Schwerte

Referentinnen/Referenten:
Dipl. Psych. Peter Ammann, Wuppertal
Leitung:
Pfarrerin Anja Franke, Villigst (IAFW)
Pfarrer Matthias Mißfeldt, Dortmund
Tagungsbüro:
Ulrike Wenning 02304/755-158
Beitrag (einschl. MwSt.): 125,98 €

Die Zahl der Intensivbetten nimmt zu. 
Immer häufiger werden Patientinnen 
und Patienten beatmet, auch langzeit-
beatmet. Intensivmedizin ist ein kom-
plexes Geschehen, für Außenstehende 
oft unverständlich und auch beängs-
tigend. Das Pastoralkolleg vermittelt 
grundlegende Informationen aus Me-
dizin und Pflege. Das Erleben von be-
troffenen Patientinnen und Patienten 
vollzieht sich in veränderten Bewußt-
seinszuständen, die krankheitsbedingt 
und durch die Sedierung hervorgerufen 
werden. Dabei ist seelsorglicher Kon-
takt zu Menschen in diesen Zuständen 
möglich und sinnvoll, auch wenn sie 
eben nicht verbal reagieren können. 
Ihre grundlegende Wahrnehmungsfä-
higkeit bleibt erhalten. Es kommt also 
alles an. Die Prozesspsychologie Arnold 
Mindells öffnet den Blick auf dieses 
„Traumland Intensivstation“. Achtsa-
me Selbsterfahrung und sich Einlassen 
mit eigenen Selbsterkundungen in die-
ses „Land“ jenseits der Hochtechnolo-
gie der Intensivmedizin sind Bestand-
teile dieses Kollegs. Die Intensivstation 
kann so als ein Ort ganz eigener Spi-
ritualität in den Blick kommen. Der 
Umgang mit Angehörigen in diesen 
Situationen erfordert eine besondere 
Aufmerksamkeit, genauso wie die in-
terprofessionelle Zusammenarbeit mit 
den verschiedenen Berufsgruppen auf 
der Intensivstation.

GPK 6.2.1 
Orientierung im neuen Arbeitsfeld. 
Basics der Krankenhausseelsorge - 
Teil 1
13. bis 17. Februar 2023
Internationales Ev. Tagungszent-
rum, Wuppertal

Leitung:
Pfarrerin Anja Franke, Villigst (IAFW)
Pfarrerin Dorothea Matzey-Striewski, 
Wuppertal
Tagungsbüro:
Ulrike Wenning 02304/755-158
Beitrag (einschl. MwSt.): 206,38 € (pro 
Kurswoche)

Dieser Kurs richtet sich an hauptamt-
lich Tätige in der Krankenhausseelsor-
ge, die neu im Krankenhaus arbeiten 
oder arbeiten werden - unabhängig 
von der grundständigen Ausbildung.
Kliniken sind ein Umfeld mit unbe-
kannten Strukturen und Arbeitsbedin-
gungen. In diesen Kurswochen arbeiten 
die Teilnehmenden an der Entwicklung 
eines eigenen, individuell stimmigen 
Seelsorgekonzeptes für die Arbeit vor 
Ort. Neben Fallbesprechungen wird 
ein Schwerpunkt auf der systemischen 
Auseinandersetzung mit dem Kran-
kenhaus und seinen Rahmenbedin-
gungen liegen. Daneben gibt es Ein-
heiten zu spirituellen Angeboten, Ethik 
und Selbstwahrnehmung. 

Termine des Basic-Kurses:
13.-17.02.2023
12.-14.06.2023 (Beginn bereits 
12.30h mit dem Mittagessen)
24.-27.10.2023 (Beginn bereits 
12.30h mit dem Mittagessen)
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Geistliche Begleitung 

Prof. Dr. Ralf Stolina
Pfarrer, apl. Professor für Systematische Theologie an der 
Universität Münster, Beauftragter für Geistliche Begleitung und 
Geistliches Leben der Westfälischen Landeskirche.
Veröffentlichungen und Vortragstätigkeit zur Theologie Karl 
Rahners, theologischen Erkenntnislehre, Kreuzestheologie, Tri-
nitätslehre, geistlichen Begleitung und christlichen Spiritualität.
02304/755-175
Ralf.Stolina@institut-afw.de

BÜRO

Britta Stracke
02304/755-145
02304/755-157 fax
Britta.Stracke@institut-afw.de

Evangelische Kirche 
von Westfalen

Informationen zur Geistlichen Begleitung stehen auch als Flyer 
zur Verfügung und sind bei Frau Stracke erhältlich.
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Zum Verständnis 
geistlicher Begleitung

Im Mittelpunkt geistlicher Begleitung 
steht das Lebens-Gespräch zwischen 
Gott und Mensch. Ursprüngliche Be-
zeichnungen für geistliche Begleitung 
sind Offenlegen der Gedanken und 
Öffnung des Herzens. Sie beschreiben, 
worum es geht: Wahrnehmen und zum 
Ausdruck bringen dessen, was im Men-
schen lebendig ist, ihn beschäftigt und 
bewegt. 
In Begegnung und Gespräch kommen 
Lebens- und Glaubensfragen zur Spra-
che – in ihrer Dynamik von Sehnsucht 
und Enttäuschung, Trauer und Hoff-
nung, Vertrauen und Angst, Schuld und 
Vergebung. 
Geistliche Begleitung ist Lebensbeglei-
tung im Horizont christlichen Glau-
bens.

Anlässe für eine 
geistliche Begleitung

Die Beweggründe, eine geistliche Be-
gleitung zu suchen, sind so verschieden 
wie die Menschen und ihre konkreten 
Lebenserfahrungen und –umstände. 
Impulse können sein:
• die Suche nach der eigenen

Lebenswahrheit,
• Sehnsucht nach dem Geheimnis

Gottes,
• eine Entscheidungssituation und

Herausforderung zu neuer
Lebensorientierung,

• konkrete Krisenerfahrungen im
Leben wie im Glauben, Erfahrungen
von Lebens- und Glaubensnot,

• eine Unruhe und Sehnsucht des
Herzens, die vielleicht noch nicht
einmal sagen kann, was sie sucht,

• der Wunsch, dem Glaubensleben
eine Gestalt zu geben, und die
Suche nach Formen der Zwiesprache
mit Gott in Gebet, Meditation,
Kontemplation,

• die Suche nach einer lebenskräftigen
Balance von Aktion und Kontem-

 plation. 

Zum Begleitungsgespräch

Die Begleitenden sind selbst auf ei-
nem geistlichen Weg und haben eine 
mehrjährige Weiterbildung absolviert. 
Die Begleiterin und der Begleiter ge-
hen den Weg wertschätzend und mit 
einfühlendem Zuhören mit. Sie achten 
die Freiheit und Selbstverantwortung 
der begleiteten Person. Die Gespräche 
finden in zu vereinbarenden regelmä-
ßigen Abständen statt.
Die Begleitenden sind zu Verschwie-
genheit verpflichtet.
Geistliche Begleitung ist ein kosten-
freies Angebot.

Forum Geistliche 
Begleitung

Das Forum Geistliche Begleitung ist ein 
Zusammenschluss von Personen, die 
geistliche Begleitung durchzuführen 
bereit sind und dafür angesprochen 
werden können. Ein Verzeichnis findet 
sich auf der Homepage 
www.forum-geistliche-begleitung.de. 

Ansprechpartner 

Wenn Sie eine geistliche Begleitung 
suchen oder Fragen bezüglich geistli-
cher Begleitung haben, wenden Sie sich 
bitte an Pfarrer Dr. Ralf Stolina.
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Fortbildungsangebote

Das Gemeinsame Pastoralkolleg 
bietet Ihnen 2023 folgende Fortbildungs-
angebote an: 
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TERMINÜBERSICHT 2023 DER FACHBEREICHE IM IAFW:

Seite

JANUAR 

P2.2.1  Gottesdienst mit Präsenz feiern (Liturgie) Haus Villigst, Schwerte 9. - 12.1. 30

P1.12  Prädikantenausbildung 2022 Haus Villigst, Schwerte 21.1. 30

A1.8 Jetzt ist die Zeit...zum Kirchentagsliedersingen Haus Villigst, Schwerte 23.1. 13

FEBRUAR 

P1. Prädikantenausbildung 2023/2024 Haus Villigst, Schwerte 4. - 5.2. 30

A1.1 Mit Friedenskreuz und Schöpfungskreis erzählen (M7) Haus Villigst, Schwerte 4.2. 12

P1.1 Prädikantenausbildung 2023/2024 Haus Villigst, Schwerte 7.2. 30

MÄRZ

P1.1 Prädikantenausbildung 2023/2024 Haus Villigst, Schwerte 4.3. 30

P1.13 Prädikantenausbildung 2022 Haus Villigst, Schwerte 18.3. 30

A1.2 Kreativität und Spiel  (M3) Haus Villigst, Schwerte 18.3. 12

A1.10 Konferenz der Synodalbeauftragten für Kindergottesdienst DIGITAL 20.3. 13

P1.3 Prädikantenausbildung 2022 Haus Villigst, Schwerte 28.3. 30

APRIL

P1.2 Prädikantenausbildung 2023/2024 Haus Villigst, Schwerte 1.4. 30

P2.3.1  Amtshandlungen gestalten (Kasualien) Haus Villigst, Schwerte 24. - 27.4. 30

P3.2 Reden ist Silber, fragen ist Gold Haus Villigst, Schwerte 29.4. 31

MAI

A1.3 Lebendige Liturgie in der Kirche mit Kindern (M1) Haus Villigst, Schwerte 6.5. 12

JUNI

P1.3 Prädikantenausbildung 2023/2024 Haus Villigst, Schwerte 3.6. 30

P3.3 Liebster Jesus, wir sind vier! Haus Villigst, Schwerte 3.6. 31

AUGUST

P1.4 Prädikantenausbildung 2023/2024 Haus Villigst, Schwerte 19.8. 30

A1.4 Frech und wild und wundervoll: Kirche Kunterbunt (M8) Haus Villigst, Schwerte 26.8. 13

SEPTEMBER

A1.7 Konferenz der Synodalbeauftragten für Gottesdienst und Kirchenmusik Haus Villigst, Schwerte 14.9. 13

A1.12 Schöpfung -  Jetzt ist die Zeit Christuskirche, Hamm 16.9. 14

P1.5 Prädikantenausbildung 2023/2024 Haus Villigst, Schwerte 23.9. 30

A1.11 Den richtigen Ton treffen - Gruppen zum Singen anleiten 23.9. 14

A1.9 Konferenz der Synodalbeauftragten für Kindergottesdienst Haus Villigst, Schwerte 25.9. 13

P3.4 Schon ein ganz kleines Lied kann viel Dunkel erhellen (Franz von Assisi) Haus Villigst, Schwerte 26.9. 31

OKTOBER

A1.5 Biblische Geschichten lebendig erzählen (M2) Haus Villigst, Schwerte 28.10. 13

P1.6 Prädikantenausbildung 2023/2024 Haus Villigst, Schwerte 28.10. 30

NOVEMBER

P3.5 Vier Hochzeiten und ein Todesfall Haus Villigst, Schwerte 1. - 3.11. 31

A1.13 Lesen Lehren Lindenhof, Bielefeld 3. - 4.11. 14

P3.6 Weder Auswendiglernen noch Ins-Schwafeln-Kommen Haus Villigst, Schwerte 11.11. 31

P3.7 Vier Hochzeiten und ein Todesfall Haus Villigst, Schwerte 12.11. 31

P2.1.1  Auf dem Weg zur Predigt (Homiletik) Haus Villigst, Schwerte 13. - 16.11. 30

P1.7 Prädikantenausbildung 2023/2024 Haus Villigst, Schwerte 18.11. 30

P2.1.2  Auf dem Weg zur Predigt (Homiletik) Haus Villigst, Schwerte 20. - 23.11. 30

A1.6 Theologisieren mit Kindern (M6) Haus Villigst, Schwerte 25.11. 13

P3.8 Und wenn die Welt voll Teufel wär Haus Villigst, Schwerte 25.11. 31

DEZEMBER

P1.8 Prädikantenausbildung 2023/2024 Haus Villigst, Schwerte 9.12. 30




